
 

ร่าง 

ข้อบังคับ 

สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์จำกัด พ.ศ. ๒๕๖๘ 

........................................................... 

ตามมติของที ่ประชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จำกัด เมื ่อวันท่ี ……. เดือน

พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๘ ได้ลงมติเป�นเอกฉันท์ (หรือด้วยคะแนนเสียงเกินกว่าสองในสามของสมาชิก                     

ที ่มาประชุม) ให้แก้ไขข้อบังคับโดยยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์เส ียทั ้งหมดและให้ใช้ข ้อบังคับฉบับนี ้แทน                             

ซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ์ได้รับจดทะเบียนแล้วมีความดังนี ้

         ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์จำกัด พ.ศ. ๒๕๖๘” 

         ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันท่ีนายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน  

         ให้ยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์ท่ีมีอยู่ก่อนข้อบังคับสหกรณ์ฉบับท่ีใช้บังคับนับแต่วันท่ีข้อบังคับสหกรณ์ฉบับนี้มี

ผลบังคับใช ้

         ในข้อบังคับนี้ 

          “สอมธ.”          หมายความว่า     สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จำกัด 

          “สมาชิก”         หมายความว่า     สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จำกัด 

          “สมาชิกสมทบ”  หมายความว่า     สมาชิกสมทบสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จำกัด 

           “คณะกรรมการดำเนินการ”   หมายความว่า  คณะกรรมการดำเนินการ 

    สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จำกัด 

 

 



๒ 

 

หมวด  ๑ 

ช่ือ ประเภท และที่ตั้งสำนักงาน 

       ข้อ ๑ ช่ือ ประเภท และท่ีตั้งสำนักงาน 

      ช่ือ  สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จำกัด 

           THAMMASAT UNIVERSITY SAVING  AND CREDIT COOPERATIVE, LIMITED   

                    ชื่อย่อ “สอมธ.” หรือ TUSC. ” 

            ประเภท  สหกรณ์ออมทรัพย์ 

            ท่ีตั้งสำนักงาน(ใหญ่)          มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (ท่าพระจันทร์)   

                                               เลขท่ี ๒ ถนนพระจันทร ์แขวงพระบรมมหาราชวัง 

                                               เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร ๑๐๒๐๐ 

                    ท่ีตั้งสำนักงาน (สาขา)         มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (ศูนย์รังสิต)  

                                               เลขท่ี ๙๙ หมู่ท่ี ๑๘ ถนนพหลโยธิน                

                                                       ตำบลคลองหนึ่ง อำเภอคลองหลวง    

                                               จังหวัดปทุมธานี ๑๒๑๒๑  

สอมธ. อาจย้ายท่ีตั้งสำนักงานหรือเพ่ิมสาขาได้ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเห็นสมควร โดยแจ้ง

ให้นายทะเบียนสหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ และให้ป�ดประกาศไว้ที่สำนักงาน

ของสหกรณ์เดิมเป�นเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน และให้ดำเนินการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับในการประชุมใหญ่คราว

ถัดไปด้วย 

ตราของสหกรณ์                       ตราของ สอมธ. มีรูปลักษณะ  ดังนี้ 

                 เป�นรูปธรรมจักรเป�นสัญลักษณ์ของ    

         มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

         ส่วนล่างมีชื่อของสหกรณ์ออมทรัพย์ 

         มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จำกัด 

                                             

 

 

 



๓ 

 

หมวด  ๒ 

วัตถุประสงค์และขอบเขตแห่งการดำเนนิกิจการ 

ข้อ ๒ วัตถุประสงค์ สอมธ.มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคมของบรรดา

สมาชิก สมาชิกสมทบ โดยวิธีช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกันตามหลักการสหกรณ์ รวมทั้งดำเนินกิจการ

ร่วมกันดังต่อไปนี้    

     (๑) ส่งเสริมให้สมาชิก และสมาชิกสมทบ ออมทรัพย์ โดยช่วยให้สามารถสงวนส่วนแห่งรายได้ของตนไว้

ในทางอันม่ันคง และได้รับประโยชน์ตามสมควร 

      (๒) ส่งเสริมการช่วยตนเองและช่วยเหลือซ่ึงกันและกันในหมู่สมาชิก สมาชิกสมทบ และสหกรณ์อ่ืน  

  (๓) ให้บริการทางการเงินแก่สมาชิก สมาชิกสมทบ และสหกรณ์อ่ืน 

      (๔) จัดหาทุนและบริการสินเชื่อเพ่ือการเคหะ การประกอบอาชีพ การดำรงชีพ และการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิต       

      (๕) ร่วมมือกับสหกรณ์อื ่น สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ องค์กร ชุมชน 

ภาคเอกชน และหน่วยงานของรัฐ เพ่ือส่งเสริมและปรับปรุงกิจการของ สอมธ. 

              (๖) ส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิก สมาชิกสมทบ และชุมชน 

               (๗) ปกป้องรักษาและสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมให้แก่สมาชิก สมาชิกสมทบ 

     

ข้อ ๓ ขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการ เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของ สอมธ. ให้ สอมธ.  มีอำนาจกระทำ

การ ดังต่อไปนี้        

(๑) รับฝากเงินจากสมาชิก หรือสมาชิกสมทบ หรือมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์หรือสหกรณ์อ่ืน 

(๒) จัดหาทุนเพ่ือกิจการตามวัตถุประสงค์ของ สอมธ. 

(๓) ให้เงินกู้แก่สมาชิก สมาชิกสมทบ และสหกรณ์อ่ืน 

(๔) ซ้ือหุ้นของธนาคารซ่ึงมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่ สอมธ. 

(๕) ซ้ือหุ้นของชุมนุมสหกรณ์  หรือสหกรณ์อ่ืน 

(๖) ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทำให้เกิดความสะดวก หรือส่งเสริมความเจริญแก่กิจการของ 

สอมธ. 

(๗) ซ้ือหลักทรัพย์รัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 

(๘) ออกตั๋วสัญญาใช้เงิน 

(๙) ฝากเงินในชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อ่ืน  



๔ 

 

(๑๐) ฝากเงินในธนาคารหรือฝากเงินในสถาบันการเงินที่มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ความช่วยเหลือทาง

การเงินแก่ สอมธ. 

(๑๑) ฝากเงินหรือลงทุนอย่างอื่นตามกฎหมายและตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ

กำหนด 

(๑๒) ดำเนินการให้กู้ยืมเพ่ือการเคหะ การประกอบอาชีพ การดำรงชีพ และการพัฒนาคุณภาพชีวิต      

(๑๓) ให้สวัสดิการและการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว 

(๑๔) ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก  

(๑๕) ขอรับความช่วยเหลือทางวิชาการจากทางราชการ หน่วยงานของต่างประเทศ หรือบุคคลอ่ืนใด 

(๑๖) กระทำการต่าง ๆ ตามที่อนุญาตไว้ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ เพื่อให้เป�นไปตามวัตถุประสงค์ท่ี

กล่าวข้างต้น รวมถึง ซ้ือ ถือกรรมสิทธิ์หรือทรัพยสิทธิครอบครอง กู้ ยืม เช่าหรือให้เช่า เช่าซ้ือหรือให้เช่าซ้ือ โอนหรือ

รับโอน สิทธิการเช่าหรือสิทธิการเช่าซื้อ ขายหรือจำหน่าย จำนองหรือรับจำนอง จำนำหรือรับจำนำด้วยวิธีอื่นใด ซ่ึง

ทรัพย์สินแก่สมาชิกหรือของสมาชิก 

 

หมวด ๓ 

ทุน 

ส่วนที่ ๑ 

บททั่วไป 

ข้อ ๔ ท่ีมาของทุน สอมธ. อาจหาทุนเพ่ือดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 

                    (๑) ออกหุ้นโดยวิธีการขายหุ้นให้แก่สมาชิก สมาชิกสมทบ 

                    (๒) รับฝากเงินตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ 

                    (๓) กู้ยืมเงิน  หรือรับเงินจากการออกตั๋วสัญญาใช้เงิน 

                    (๔) สะสมทุนสำรองและทุนอ่ืน ๆ 

                    (๕) รับเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินจากทางราชการ หน่วยงานจากต่างประเทศ หรือบุคคลอ่ืนใด ท่ีมี

ผู้ยกให้แก่ สอมธ. 

 

 

 



๕ 

 

ส่วนที่ ๒ 

หุ้น 

         ข้อ ๕ การออกหุ้น สอมธ.ออกหุ้นได้โดยไม่จำกัดจำนวน มีมูลค่าหุ้นละ สิบบาท 

         ข้อ ๖ การถือหุ้น สมาชิกทุกคนต้องชำระเงินค่าหุ้นเป�นรายเดือน ตั้งแต่เดือนแรกที่เข้าเป�นสมาชิกตาม

อัตราส่วนของจำนวนเงินได้รายเดือนของตนตามท่ีกำหนดในระเบียบของ สอมธ.  

เงินได้รายเดือนตามความในวรรคแรก หมายถึง เงินเดือนหรือค่าจ้างประจำ และเงินที่จ่ายควบกับ

เงินเดือนหรือค่าจ้างประจำ อาทิเช่น เงินเพิ่มค่าครองชีพประจำ ซึ่งสมาชิกได้รับจากหน่วยงานต้นสังกัด และ

หมายความรวมถึงบำนาญตามกฎหมายว่าด้วยบำเหน็จบำนาญ ซ่ึงสมาชิกได้รับจากทางราชการด้วย  

ถ้าสมาชิกประสงค์จะถือหุ้นรายเดือนในอัตราที่สูงกว่าอัตราที่กำหนดไว้ในระเบียบของ สอมธ. หรือจะขอ

ซื้อหุ้นเพิ่มขึ้นอีกเมื่อใดก็ย่อมทำได้ โดยแสดงความจำนงเป�นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการเพื่อพิจารณา

อนุมัติ ท้ังนี้จำนวนหุ้นท้ังหมดต้องไม่เกินหนึ่งในห้าของหุ้นท่ีชำระแล้วท้ังหมด  

          สมาชิกจะโอนหรือถอนหุ้นในระหว่างที่ตนเป�นสมาชิกอยู่ไม่ได้ เว้นแต่เป�นการโอนตามข้อ ๔๒ รวมท้ัง                 

ไม่สามารถนำหุ้นไปเป�นประกันการชำระหนี้ของบุคคลอ่ืนได้   

เมื่อสมาชิกภาพของสมาชิกสิ้นสุดลง สอมธ. มีสิทธินำเงินตามมูลค่าหุ้นที่สมาชิกมีอยู่มาหักกลบลบหนี้ท่ี

สมาชิกผูกพันต้องชำระหนี้แก่ สอมธ. ได้ และให้ สอมธ. มีฐานะเป�นเจ้าหนี้บุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินค่าหุ้นนั้น    

           ข้อ ๗ การชำระค่าหุ้น  การชำระเงินค่าหุ้นรายเดือนนั้น ให้ชำระโดยวิธีหักจากเงินได้รายเดือนของ

สมาชิกในวันจ่ายเงินได้รายเดือนประจำเดือนนั้น ๆ ทุกเดือน เว้นแต่ กรณีสมาชิกที่เกษียณอายุ หรือ สมาชิกท่ี

โอนย้ายสังกัดซึ่งยังเป�นสมาชิกอยู่ ตามข้อ ๔๖ และไม่สามารถหักเงินได้รายเดือน ให้สมาชิกรายนั้นนำเงิน                   

ส่ง สอมธ. ทุกวันสิ้นเดือน หรืออาจชำระค่าหุ้นรายเดือนด้วยวิธีการอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการกำหนด  

ในการชำระค่าหุ้น สมาชิกจะนำค่าหุ้นหักกลบลบหนี้กับ สอมธ. ไม่ได้ และตราบใดที่สมาชิกภาพของ

สมาชิกยังไม่สิ้นสุดลง เจ้าหนี้ของสมาชิกเฉพาะตัวย่อมใช้สิทธิได้แต่เพียงในเงินซึ่ง สอมธ. ค้างชำระแก่สมาชิกคน

นั้นเท่านั้น จะใช้สิทธิบังคับกับเงินค่าหุ้นของสมาชิกท่ีมีอยู่กับ สอมธ. ไม่ได้   

 

 



๖ 

 

ข้อ ๘ การงดชำระเงินค่าหุ้นรายเดือน สมาชิกท่ีได้ชำระเงินค่าหุ้นไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยแปดสิบเดือน และ

ไม่มีหนี้สินกับ สอมธ. ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ำประกันจะงดชำระเงินค่าหุ้นรายเดือน หรือลดจำนวนการถือหุ้นราย

เดือนลงก็ได้ โดยแจ้งความจำนงเป�นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ 

หากสมาชิกมีความประสงค์จะส่งค่าหุ ้นต่อ ก็สามารถกระทำได้โดยแจ้งความจำนงเป�นหนังสือต่อ

คณะกรรมการดำเนินการ  

ข้อ ๙ การงดชำระเงินค่าหุ้นรายเดือนกรณีพิเศษ เมื่อสมาชิกมีคำขอเป�นหนังสือ และคณะกรรมการ

ดำเนินการเห็นว่าสมาชิกนั้นตกอยู่ในพฤติการณ์อันทำให้ไม่สามารถชำระเงินค่าหุ้นรายเดือนได้ โดยมิใช่เกิดข้ึนด้วย

เจตนาอันไม่สุจริตของตน คณะกรรมการดำเนินการจะอนุญาตให้สมาชิกนั ้นงดชำระเงินค่าหุ ้นรายเดือน                      

ชั่วระยะเวลาตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรก็ได้  

ข้อ ๑๐ ผลของการงดชำระเงินค่าหุ้นรายเดือน เมื่อมีการงดชำระเงินค่าหุ้นรายเดือนตามข้อ ๘ และ              

ข้อ ๙ ให้การนับอายุการเป�นสมาชิกเพ่ือรับสิทธิประโยชน์ สวัสดิการต่าง ๆ สิ้นลงเท่าระยะเวลาการงดชำระค่าหุ้น

รายเดือนนั้น   

       ข้อ ๑๑ การแจ้งยอดจำนวนหุ้น สอมธ. จะแจ้งยอดจำนวนหุ้นท่ีสมาชิกชำระเต็มมูลค่าแล้วให้สมาชิกแต่ละ

คนทราบทุกสิ้นป�ทางบัญชีของ สอมธ.  

 

หมวด ๔ 

การดำเนินงาน 

ส่วนที่ ๑ 

บททั่วไป 

ข้อ ๑๒ การรับฝากเงิน สอมธ. อาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพย์ หรือประเภทประจำจากสมาชิก หรือ

สมาชิกสมทบ หรือมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ หรือสหกรณ์อื่น ทั้งนี้ตามระเบียบของ สอมธ. ที่ได้รับความเห็นชอบ

จากนายทะเบียนสหกรณ์ 

หลักเกณฑ์ วิธีการ และรายละเอียดเกี่ยวกับการรับฝากเงิน ดอกเบี้ย การถอนเงินฝากและข้อกำหนด                   

อื ่น ๆ ว่าด้วยเงินฝากออมทรัพย์หรือเงินฝากประจำนั ้น ให้เป�นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของ สอมธ.                      

ท่ีได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

ให้ สอมธ. ดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีกำหนดในกฎกระทรวง 



๗ 

 

ส่วนที่ ๒ 

การให้เงินกู้ 

          ข้อ ๑๓ การให้เงินกู้แก่สมาชิก สอมธ. อาจให้เงินกู้แก่ 

                        (๑) สมาชิก 

                        (๒) สมาชิกสมทบ 

การให้เงินกู้แก่สมาชิก สมาชิกสมทบนั้น ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้ได้

ตามข้อบังคับนี้และตามระเบียบของ สอมธ. 

หลักเกณฑ์ วิธีการ และรายละเอียดเกี ่ยวกับการพิจารณาวินิจฉัยให้เง ินกู ้ ประเภทและวงเงินให้ กู้ 

หลักประกันสำหรับเงินกู้ ลำดับแห่งการให้เงินกู้ การกำหนดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ การส่งเงินงวดชำระหนี้สำหรับ

เง ินกู ้  การควบคุมหลักประกัน การเร ียกคืนเง ินกู ้  การสอบทานกระบวนการปฏิบัต ิงานที ่ เ ก่ียวข้องกับ                     

การทำธุรกรรมด้านสินเชื่อหรือการให้เงินกู้ และอ่ืน ๆ ให้เป�นไปตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของ สอมธ. 

ข้อ ๑๔ การให้เงินกู ้แก่สหกรณ์อื ่น คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาให้สหกรณ์อื ่นกู ้ย ืมได้                 

เม่ือ สอมธ. มีเงินทุนเหลือจากการให้เงินกู้แก่สมาชิก สมาชิกสมทบแล้ว ท้ังนี้ ให้เป�นไปตามระเบียบของ สอมธ. ท่ี

ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์  

สหกรณ์อื ่นซึ ่งประสงค์จะขอกู ้เงินจาก สอมธ.  ต้องเสนอคำขอกู ้ตามแบบและระเบียบของ สอมธ.                   

ท่ีกำหนดไว้  

ข้อ ๑๕ วัตถุประสงค์แห่งเงินกู้ เงินกู้ซึ่งให้แก่สมาชิกหรือสมาชิกสมทบไม่ว่าประเภทใด ๆ จะให้ได้แต่

เฉพาะเพ่ือการอันจำเป�นหรือมีประโยชน์ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร  

ให้คณะกรรมการดำเนินการสอดส่องและกวดขันการใช้เงินกู้ของสมาชิกหรือสมาชิกสมทบให้ตรงตาม

วัตถุประสงค์ท่ีให้เงินกู้นั้น 

ข้อ ๑๖ ประเภทแห่งเงินกู้ สอมธ. อาจให้เงินกู้แก่สมาชิก สมาชิกสมทบ ได้ตามประเภทดังต่อไปนี้ 

                  (๑) เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน ในกรณีที่สมาชิก สมาชิกสมทบ มีเหตุฉุกเฉินหรือเหตุอันจำเป�นรีบด่วน 

และมีความประสงค์ขอกู้เงิน คณะกรรมการดำเนินการอาจให้เงินกู้เพ่ือเหตุนั้นได้ตามระเบียบของ สอมธ. 

                  (๒) เงินกู้สามัญ ในกรณีที่สมาชิก สมาชิกสมทบ มีความประสงค์ขอกู้เงินสำหรับใช้จ่ายเพื่อการ 

อันจำเป�นหรือมีประโยชน์ต่าง ๆ คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาให้เงินกู้สามัญแก่สมาชิก สมาชิกสมทบนั้น

ได้ตามระเบียบของ สอมธ. 



๘ 

 

                  (๓) เงินกู้พิเศษ ในกรณีที่สมาชิก สมาชิกสมทบ มีความประสงค์ขอกู้เงิน เพื่อส่งเสริมฐานะความ

มั่นคง หรือเพื่อการเคหะ หรือก่อประโยชน์งอกเงยแก่สมาชิก สมาชิกสมทบได้ คณะกรรมการดำเนินการอาจให้

เงินกู้พิเศษแก่สมาชิก สมาชิกสมทบนั้นได้ตามที่เห็นสมควร โดยผู้กู้ต้องระบุวัตถุประสงค์แต่ละอย่างของเงินกู้

ประเภทนี้ตลอดจนเง่ือนไขและวิธีการ และต้องมีหลักประกันตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของ สอมธ. 

 ประเภทแห่งเงินกู้แก่สมาชิก สมาชิกสมทบ นอกจากท่ีกำหนดไว้ใน (๑) (๒) และ (๓) แลว้ คณะกรรมการ

ดำเนินการอาจเพ่ิมเงินกู้ประเภทอ่ืนได้ โดยกำหนดเป�นระเบียบของ สอมธ.  

        ข้อ ๑๗ ดอกเบ้ียเงินกู้ สอมธ. อาจเรียกดอกเบี้ยเงินกู้ได้ตามอัตราดังต่อไปนี้  

          (๑) อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ทุกประเภทซ่ึงให้แก่สมาชิก หรือสมาชิกสมทบตามท่ีกำหนดในระเบียบของ 

สอมธ. 

          (๒) อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ซึ่งให้แก่สหกรณ์อื่น ให้คณะกรรมการดำเนินการเป�นผู้กำหนดตามความ

เหมาะสมกับภาวะการเงิน โดยประกาศเป�นคราว ๆ ไป  

ข้อ ๑๘ การควบคุมหลักประกัน ให้คณะกรรมการดำเนินการตรวจตราควบคุมให้เง ินกู ้ทุกรายมี

หลักประกันตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของ สอมธ.  

เมื ่อคณะกรรมการดำเนินการเห็นว่าหลักประกันสำหรับเงินกู ้รายใดเกิดบกพร่อง ให้คณะกรรมการ

ดำเนินการแจ้งให้ผู้กู้จัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

ข้อ ๑๙ การเรียกคืนเงินกู้ ในกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ ให้ถือว่าเงินกู้ไม่ว่าประเภทใด ๆ เป�นอันถึง

กำหนดส่งค ืนโดยส ิ ้นเช ิง พร ้อมทั ้งดอกเบี ้ยในทันที โดยมิพ ักต ้องคำนึงถ ึงกำหนดเวลาที ่ ให ้ไว ้  และ                         

ให้คณะกรรมการดำเนินการจัดการเรียกให้ผู ้กู ้และผู ้ค้ำประกันชำระหนี้ทั ้งต้นเงินและดอกเบี ้ยทั ้งหมดคืน                   

โดยมิชักช้า หรือจะบังคับหลักประกันก็ได้       

         (๑) เม่ือสมาชิกหรือสมาชิกสมทบ ผู้กู้ขาดจากสมาชิกภาพไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ 

         (๒)  เม่ือปรากฏต่อคณะกรรมการดำเนินการว่าผู้กู้นำเงินกู้ไปใช้ผิดวัตถุประสงค์ท่ีให้เงินกู้นั้น 

         (๓)  เมื่อคณะกรรมการดำเนินการเห็นว่าหลักประกันสำหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่อง และผู้กู้มิได้

จัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

         (๔)  เม่ือผู้กู้ผิดนัดชำระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป�นเวลาถึงสองเดือนนับแต่วันท่ีหนี้นั้น

ถึงกำหนดชำระ หรือผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้ดังว่านั้นถึงสามคราวสำหรับเงินกู้รายหนึ่ง ๆ 



๙ 

 

ในกรณีที่ผู ้ค้ำประกันต้องรับผิดชำระหนี้แทนผู้กู ้ตามที่กล่าวในวรรคหนึ่ง และไม่สามารถชำระหนี้นั้น                 

โดยสิ้นเชิงทั้งหมดในคราวเดียวได้ เมื่อผู้ค้ำประกันร้องขอ คณะกรรมการดำเนินการอาจผ่อนผันให้ผู้ค้ำประกัน

ชำระเป�นงวดรายเดือนจนครบจำนวนหนี้ตามที่ผู้กู้ต้องรับผิดต่อ สอมธ. ได้ แต่ทั้งนี้ต้องไม่เกินจำนวนงวดสำหรับ

เงินกู้ประเภทนั้น ๆ   

ข้อ ๒๐ ความผูกพันของผู้กู้และผู้ค้ำประกัน ผู้กู้ หรือผู้ค้ำประกันต้องรับผูกพันว่า ถ้าตนประสงค์จะขอ

โอนหรือย้าย หรือลาออกจากราชการ หรืองานประจำตามข้อ ๓๘ (๓) จะต้องแจ้งเป�นหนังสือให้ สอมธ. ทราบ 

และจัดการชำระหนี้สินซ่ึงตนมีอยู่ต่อ สอมธ. ให้เสร็จสิ้นเสียก่อน เว้นแต่กรณีท่ียังคงเป�นสมาชิกอยู่ตามข้อ ๔๖  

 

ส่วนที่ ๓ 

การฝากเงินหรือการลงทุนของ สอมธ. 

ข้อ ๒๑ การฝากเงินหรือการลงทุนของ สอมธ. เงินของ สอมธ.นั้น สอมธ. อาจฝากเงินหรือลงทุนได้ตาม

กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ และตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนด โดยให้คำนึงถึงความมั่นคง

และประโยชน์สูงสุดท่ี สอมธ. หรือสมาชิก สมาชิกสมทบจะได้รับ 

 

ส่วนที่ ๔ 

การกู้ยืมเงินหรือการค้ำประกัน 

ข้อ ๒๒ วงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกันของ สอมธ. ให้ท่ีประชุมใหญ่กำหนดวงเงินสำหรับ สอมธ. ใน

การกู้ยืม หรือการค้ำประกันสำหรับป�หนึ่ง ๆ ไว้ตามท่ีจำเป�นและสมควรแก่การดำเนินงาน วงเงินซ่ึงกำหนดดังว่านี้ 

ต้องเป�นไปตามท่ีกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์กำหนดไว้และได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

         ข้อ ๒๓ การกู้ยืมเงินหรือการค้ำประกัน สอมธ. อาจกู้ยืมเงิน ออกตั๋วสัญญาใช้เงิน หรือโดยวิธีอื่นใด 

สำหรับใช้เป�นทุนดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ได้ตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร ทั้งนี้จะต้องอยู่ภายใน

วงเงินการกู้ยืม หรือการค้ำประกันประจำป�ตามข้อ ๒๒ 

 



๑๐ 

 

ส่วนที่ ๕ 

การลงลายมือช่ือแทน สอมธ. 

         ข้อ ๒๔ การลงลายมือชื่อแทน สอมธ. การลงลายมือชื่อเพื่อให้มีผลผูกพัน สอมธ. ในกิจการอันเกี่ยวกับ

บุคคลภายนอก เว้นแต่จะกำหนดไว้เป�นพิเศษตามข้อบังคับนี้ ให้ปฏิบัติดังนี้ 

                   (๑) หนังสือกู้ยืมซึ่ง สอมธ. เป�นผู้กู ้ยืม ตลอดจนการเบิกหรือรับเงินกู้ การจำนอง ซึ่ง สอมธ.                       

เป�นผู้จำนอง การถอนเงินฝากของ สอมธ. และในนิติกรรมอื่น ๆ จะต้องลงลายมือชื่อของประธานกรรมการ หรือ

รองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก หรือกรรมการผู้ที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายกับ

ผู้จัดการ รวมเป�นสองคน  

(๒) การรับฝากเงิน ใบรับเงิน การรับจำนอง ซึ่ง สอมธ. เป�นผู้รับจำนอง การฟ้องร้องดำเนินคดีใด 

ๆ (แพ่ง , อาญา , ปกครอง) และเอกสารทั้งปวง นอกจากที่กล่าวไว้ใน (๑) ข้างบนนี้ จะต้องลงลายมือชื่อของ

ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก หรือกรรมการผู้ที่คณะกรรมการ

ดำเนินการมอบหมาย หรือผู้จัดการ คนใดคนหนึ่ง  

การลงลายมือชื่อเพื่อให้มีผลผูกพัน สอมธ. ตามวรรคหนึ่งต้องประทับตราของ สอมธ. ด้วย จึงจะมีผลใช้

บังคับได้      

 

ส่วนที่ ๖ 

การเงินและการบัญชีของ สอมธ. 

ข้อ ๒๕ การเงินของ สอมธ. คณะกรรมการดำเนินการต้องดำเนินการในทางอันสมควรเพื่อให้การเงิน

ของ สอมธ. เป�นไปโดยเรียบร้อยและเกิดประโยชน์แก่ สอมธ. ซ่ึงรวมท้ังในข้อต่อไปนี้ 

(๑) การรับจ่ายเงินและเก็บรักษาเงินของ สอมธ. ให้อยู่ในความรับผิดชอบของผู้จัดการ ภายใต้

การกำกับดูแล และตรวจสอบของเหรัญญิก และต้องเป�นไปตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของ สอมธ.  

(๒) การรับจ่ายเงินของ สอมธ. ต้องกระทำที ่สำนักงานของ สอมธ. เท่านั ้น เว้นแต่มีกรณี                 

อันจำเป�นท่ีไม่อาจปฏิบัติได้ ให้คณะกรรมการดำเนินการพิจารณากำหนดวิธีปฏิบัติได้ตามสมควร 

 



๑๑ 

 

        ข้อ ๒๖ การบัญชีของ สอมธ. ให้ สอมธ. จัดให้มีการทำบัญชีตามแบบและรายการท่ีนายทะเบียนสหกรณ์

กำหนดให้ถูกต้องตามความเป�นจริง และเก็บรักษาบัญชีและเอกสารประกอบการลงบัญชีไว้ที่สำนักงาน สอมธ. 

ภายในระยะเวลาท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด  

เม่ือมีเหตุต้องบันทึกรายการในบัญชีเก่ียวกับกระแสเงินสดของ สอมธ. ให้บันทึกรายการในวันท่ีเกิดเหตุนั้น 

สำหรับเหตุอื่นที่ไม่เกี่ยวกับกระแสเงินสด ให้บันทึกรายการในสมุดบัญชีภายในสามวันนับแต่วันที่มีเหตุอันจะตอ้ง

บันทึกรายการนั้น  

การลงรายการบัญชี ต้องมีเอกสารประกอบการลงบัญชีท่ีสมบูรณ์โดยครบถ้วน 

ข้อ ๒๗ การจัดทำรายงานทางการเงิน ให้ สอมธ. จัดทำงบการเงินประจำป�ทุกรอบป�ทางบัญชีของ สอมธ. 

ซึ่งต้องมีรายการแสดงสินทรัพย์ หนี้สิน และทุนของ สอมธ. กับทั้งบัญชีกำไรขาดทุน ตามแบบที่นายทะเบียน

สหกรณ์กำหนด  

ข้อ ๒๘ ป�ทางบัญชี ป�ทางบัญชีของ สอมธ. ให้เริ่มต้นวันท่ี๑ มกราคม และสิ้นสุดวันที่ ๓๑ ธันวาคม ของ

ทุกป�  

ข้อ ๒๙ การเสนองบการเงินประจำป�ต่อที่ประชุมใหญ่ คณะกรรมการดำเนินการต้องนำเสนองบการเงิน

ประจำป�ซึ่งผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบแล้วเพื่ออนุมัติในที่ประชุมใหญ่ ภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นป�ทาง

บัญชี  

คณะกรรมการดำเนินการจัดทำรายงานประจำป�แสดงผลการดำเนินงานของ สอมธ. เสนอต่อท่ีประชุมใหญ่

ในคราวท่ีเสนองบการเงินประจำป� และสง่สำเนารายงานประจำป�กับงบการเงินประจำป�ซึง่ผูส้อบบญัชไีดต้รวจสอบ

แลว้ไปยังสมาชิก สมาชิกสมทบทุกคน และให้เป�ดเผยไว้ ณ สำนักงานของ สอมธ. ก่อนวันประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่า

เจ็ดวันและนายทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีมีการประชุมใหญ่  

อนึ่ง สอมธ. ต้องเก็บรักษารายงานประจำป�แสดงผลการดำเนินงานงบการเงินประจำป� พร้อมทั้งข้อบังคับ 

ระเบียบ และกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ไว้ ณ สำนักงานของ สอมธ. เพ่ือให้สมาชิก สมาชิกสมทบขอตรวจดูได้โดยไม่

ต้องเสียค่าธรรมเนียม 

 

 

 



๑๒ 

 

ส่วนที่ ๗ 

ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ์ 

ข้อ ๓๐ ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ์ สอมธ. ต้องจัดทำทะเบียนสมาชิก สมาชิกสมทบ และทะเบียน

หุ้น ซึ่งทะเบียนดังกล่าวอย่างน้อยต้องมีชื่อ เลขบัตรประจำตัวประชาชน สัญชาติ ที่อยู่ของสมาชิก และรายการ

เกี่ยวกับการถือหุ้นของสมาชิก สมาชิกสมทบ และจัดทำสมุดรายงานการประชุมใหญ่ การประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการ การประชุมคณะกรรมการอื่น ตลอดจนทะเบียนอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรใหมี้

ข้ึน 

สอมธ. ต้องส่งสำเนาทะเบียนสมาชิก สมาชิกสมทบ และทะเบียนหุ้นแก่นายทะเบียนสหกรณ์ภายในเก้า

สิบวันนับแต่วันท่ีจดทะเบียน 

ให้ สอมธ. รายงานการเปลี่ยนแปลงรายการในทะเบียนสมาชิก หรือสมาชิกสมทบ หรือทะเบียนหุ้น                 

ต่อนายทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวันนับแต่วันสิ้นป�ทางบัญชีของ สอมธ. 

ให้  สอมธ. เก็บรักษาทะเบียนสมาชิก สมาชิกสมทบ ทะเบียนหุ้นไว้ ณ สำนักงานของ สอมธ. เพื่อให้

สมาชิก สมาชิกสมทบขอตรวจดูได้ในระหว่างเวลาการทำงานโดยไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียม แต่จะดูบัญชี หรือ

ทะเบียนเกี่ยวกับเงิน ค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินกู้ของสมาชิก สมาชิกสมทบรายอื่นไม่ได้ นอกจากจะได้รับความ

ยินยอมเป�นหนังสือของสมาชิก สมาชิกสมทบนั้น และได้รับอนุญาตจากผู้จัดการก่อน 

 

ส่วนที่ ๘ 

การตรวจสอบบัญชีและการกำกับดูแลสหกรณ์ 

ข้อ ๓๑ การตรวจสอบบัญชี บัญชีของ สอมธ. นั้นต้องได้รับการตรวจสอบอย่างน้อยป�ละหนึ่งครั้งตาม

มาตรฐานการสอบบัญชีที ่ร ับรองทั ่วไปและตามระเบียบที ่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนดโดยผู ้สอบบัญชี                     

ซ่ึงกรมตรวจบัญชีสหกรณ์แต่งตั้ง 

ข้อ ๓๒ การกำกับดูแล สอมธ. คณะกรรมการดำเนินการ คณะกรรมการอื ่น คณะอนุกรรมการ                         

ผู ้ตรวจสอบกิจการ ผู้จัดการ เจ้าหน้าที่ สมาชิกหรือสมาชิกสมทบ สอมธ. หรือบุคคลที่เกี ่ยวข้องกับ สอมธ.                   

ซึ่งได้รับคำสั่งจากนายทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์ ผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญชี หรือพนักงาน

เจ้าหน้าที่ ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมายให้ชี้แจงข้อเท็จจริงเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ หรือให้ส่งเอกสาร



๑๓ 

 

เก่ียวกับการดำเนินงาน หรือรายงานการประชุม หรือเข้ามาตรวจสอบในสำนักงานของสหกรณ์ระหว่างเวลาทำงาน

ของ สอมธ. 

ให้ผู้ซึ่งเกี่ยวข้องตามความในวรรคหนึ่งปฏิบัติตามคำสั่งและอำนวยความสะดวกให้ความช่วยเหลือ รวมท้ัง

ให้คำชี้แจงตามสมควร 

 ข้อ ๓๓ การส่งรายการหรือรายงาน สอมธ. ต้องส่งรายการหรือรายงานเกี่ยวกับกิจการของ สอมธ.                

ต่อหน่วยงานท่ีกำกับดูแลตามแบบรายการ และระยะเวลาท่ีหน่วยงานนั้น หรือตามท่ีกฎหมายกำหนดไว้ 

  

 

ส่วนที่ ๙ 

กำไรสุทธิประจำป� 

ข้อ ๓๔ การจัดสรรกำไรสุทธิประจำป� เม่ือสิ้นป�ทางบัญชีและ สอมธ. ได้ป�ดบัญชีตามมาตรฐานการบัญชี

ท ี ่ ร ับรองโดยทั ่วไปและตามระเบ ียบท ี ่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด ปรากฏว ่า สอมธ. ม ีกำไรส ุทธิ                        

ให้จัดสรรกำไรสุทธิประจำป�เป�นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของกำไรสุทธิและเป�นค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์

แห่งประเทศไทยตามอัตราท่ีกำหนดในกฎกระทรวง 

กำไรสุทธิประจำป�ที่เหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคหนึ่งนั้น ที่ประชุมใหญ่อาจจะจัดสรรได้

ดังต่อไปนี้ 

          (๑) เป�นเงินป�นผลตามหุ้นที่ชำระแล้วให้แก่สมาชิก สมาชิกสมทบ แต่ต้องไม่เกินอัตราที่กำหนดไว้ใน

กฎกระทรวง โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา อนึ่ง ถ้า สอมธ. ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินป�นผลตาม (๔)                 

ออกจ่ายเป�นเงินป�นผลสำหรับป�ใด ด้วยจำนวนเงินป�นผลท้ังสิ้นท่ีจ่ายสำหรับป�นั้น ก็ต้องไม่เกินอัตราดังกล่าวมาแล้ว 

             ในการคำนวณเงินป�นผลตามหุ้นให้ถือว่าหุ้นท่ีสมาชิก สมาชิกสมทบ ได้ชำระต่อ สอมธ. ภายในวันท่ีเจ็ด

ของเดือนมีระยะเวลาสำหรับคำนวณเงินป�นผลตั้งแต่เดือนนั้น ส่วนหุ้นท่ีสมาชิก สมาชิกสมทบชำระต่อ สอมธ. หลัง

วันท่ีเจ็ดของเดือน สอมธ.จะคิดเงินป�นผลให้ตั้งแต่เดือนถัดไป  

            (๒) เป�นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิก สมาชิกสมทบ ตามส่วนจำนวนรวมแห่งดอกเบี้ยเงินกู้ ซ่ึงสมาชิกนั้น ๆ 

ได้ส่งแก่ สอมธ. ในระหว่างป� แต่สมาชิก สมาชิกสมทบ ท่ีผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยใน

ป�ใด มิให้ได้รับเงินเฉลี่ยคืนสำหรับป�นั้น  

            (๓) เป�นเงินโบนัสแก่ กรรมการ เจ้าหน้าท่ี และลูกจ้างของ สอมธ. ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 



๑๔ 

 

            (๔) เป�นทุนรักษาระดับอัตราเงินป�นผลไม่เกินร้อยละห้าแห่งทุนเรือนหุ้นของ สอมธ. ตามที่มีอยู่ในวนัสิ้น

ป�นั้น ทุนรักษาระดับอัตราเงินป�นผลนี้ จะถอนได้โดยมติของที่ประชุมใหญ่ด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสาม

แห่งจำนวนสมาชิกซึ่งมาประชุมเพื่อจ่ายเป�นเงินป�นผลตามหุ้นตาม (๑) และห้ามจ่ายทุนนี้หาก สอมธ. ขาดทุนอัน

เกิดจากเหตุทุจริต  

(๕) เป�นทุนสาธารณประโยชน์และสวัสดิการ และเป�นทุนเพื่อจัดตั้งสำนักงานหรือทุนเพื่อเสริมสร้างความ

ม่ันคงในการบริหารงานรวมกันแล้วไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ โดยให้จัดสรร ดังนี้ 

               (๕ .๑)  เป �นท ุนสาธารณประโยชน ์และสว ัสด ิการไม ่น ้อยกว ่ าร ้อยละห ้าของกำไรส ุทธิ                              

ซ่ึงทุนสาธารณประโยชน์และสวัสดิการนี้ ให้ สอมธ. สะสมไว้สำหรับใช้จ่ายเพ่ือส่งเสริมการศึกษาโดยท่ัวไปหรือเพ่ือ

ส่งเสริมการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ หรือเพื่อสาธารณประโยชน์ หรือการกุศล หรือจัดสวัสดิการต่าง ๆ สำหรับ

สมาชิก ตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของ สอมธ.   

    (๕.๒) เป�นทุนเพื ่อจัดตั ้งสำนักงาน หรือทุนเพื ่อเสริมสร้างความมั ่นคงในการบริหาร สอมธ.                    

ตามจำนวนท่ีเหลืออยู่ในข้อ (๕.๑)   

(๖) กำไรสุทธิส่วนท่ีเหลืออยู่ (ถ้ามี) ให้จัดสรรสมทบเป�นทุนสำรองท้ังสิ้น 

          การใช้จ่ายทุนตามวรรคสอง ให้เป�นไปตามระเบียบของ สอมธ. และให้กำหนดระเบียบสำหรับแต่ละทุน

เป�นการเฉพาะ 

 

ส่วนที่ ๑๐ 

ทุนสำรอง 

 

ข้อ ๓๕ ที่มาแห่งทุนสำรอง ทุนสำรองนั้น นอกจากจัดสรรจากกำไรสุทธิตามข้อ ๓๔ แล้ว การรับเงิน               

อุดหนุนหรือทรัพย์สินจากทางราชการ หน่วยงานของต่างประเทศ หรือบุคคลอื ่นใดที ่มีผู ้ยกให้แก่ สอมธ.                     

ถ้าการให้เงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินนั้นกำหนดไวเ้พื่อการใดให้ใช้เพื่อการนั้น แต่ถ้ามิได้กำหนดไว้ให้นำเงินอุดหนุน

หรือทรัพย์สินนั้นสมทบเป�นทุนสำรองของ สอมธ.  

          จำนวนเงินซึ่ง สอมธ. พึงจ่ายแก่บุคคลใดก็ตาม ถ้าไม่มีการเรียกร้องจนพ้นกำหนดอายุความก็ให้สมทบ

จำนวนเงินนั้นเป�นทุนสำรอง 

          กำไรสุทธิประจำป�ของ สอมธ. ซึ ่งคณะกรรมการดำเนินการเสนอแนะให้ที ่ประชุมใหญ่จัดสรรตาม                

ข้อ ๓๔ หากท่ีประชุมใหญ่พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการใดไม่สมควรจัดสรรหรือตัดจำนวนให้น้อยลงก็ดี หรือปรากฏ

ว่าจำนวนท่ีจัดสรรไปแล้วไม่ถูกต้องหรือขัดต่อกฎหมาย ยอดเงินจำนวนดังกล่าวให้สมทบเป�นทุนสำรองท้ังสิ้น 



๑๕ 

 

ข้อ ๓๖ สภาพแห่งทุนสำรอง ทุนสำรองย่อมเป�นของ สอมธ. โดยส่วนรวม สมาชิก สมาชิกสมทบจะ

แบ่งป�นกันไม่ได้ หรือจะเรียกร้องแม้ส่วนใดส่วนหนึ่งก็ไม่ได้ 

ทุนสำรองตามวรรคหนึ่งจะถอนจากบัญชีทุนสำรองได้เพื่อชดเชยการขาดทุนอันหากบังเกิดขึ้น หรือ                

เพ่ือจัดสรรเข้าบัญชีทุนสำรองให้แก่สหกรณ์ใหม่ท่ีได้จดทะเบียนแบ่งแยกจาก สอมธ. เดิม 
 
 

หมวด ๕ 

สมาชิก 

ส่วนที่ ๑ 

บททั่วไป 
 

ข้อ ๓๗ สมาชิก สมาชิก สอมธ. ได้แก่ 

                    (๑) ผู้ที่มีชื่อและลงลายมือชื่อในบัญชีรายชื่อผู้ซึ่งจะเป�นสมาชิกของ สอมธ. ได้ชำระค่าธรรมเนยีม

แรกเข้า และชำระค่าหุ้นตามจำนวนท่ีจะถือครบถ้วนแล้ว 

                    (๒) ผู ้ได้รับเลือกเข้าเป�นสมาชิกตามข้อบังคับที ่ได้ลงลายมือชื ่อในทะเบียนสมาชิกได้ชำระ

ค่าธรรมเนียมแรกเข้า และชำระค่าหุ้นตามจำนวนท่ีจะถือครบถ้วนแล้ว 

ข้อ ๓๘ คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิกต้องเป�นผู้มีเงินได้รายเดือนท่ีหน่วยงานต้นสังกัดสามารถหักเงิน ณ ท่ี

จ่ายส่งให้แก่ สอมธ. ได้ และมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

          (๑)  เป�นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของ สอมธ.  

       (๒) เป�นบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย และบรรลุนิติภาวะ  

       (๓) เป�นบุคคลท่ีมีคุณสมบัติอย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้  

                 (๓.๑)เป�นข้าราชการหรือลูกจ้างประจำสังกัดมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ หรือเป�นผู้จัดการ 

เจ้าหน้าท่ีของ สอมธ. หรือ 

                 (๓.๒) เป�นพนักงานมหาวิทยาลัย หรือพนักงานมหาวิทยาลัย (ส่วนงาน) หรือพนักงานเงิน

รายได้ของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ หรือของหน่วยงานท่ีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์กำหนดให้มีข้ึน หรือหน่วยงาน

ท่ีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ให้การสนับสนุน โดยอยู่ภายใต้โครงสร้างหน่วยงานของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ และ

ทำงานติดต่อกันมาแล้วเป�นเวลาไม่น้อยกว่า ๑ ป�  แต่การใช้สิทธิในฐานะสมาชิกให้เป�นไปตามระเบียบของ สอมธ.        

                   (๔)  เป�นผู้มีความประพฤติดี และ 



๑๖ 

 

          (๕)  มิได้เป�นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อ่ืน 

          ข้อ ๓๙ การเข้าเป�นสมาชิก ผู้สมัครเป�นสมาชิกตามข้อบังคับ (รวมทั้งสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อื ่นซ่ึง

ประสงค์จะขอเข้าเป�นสมาชิกตามข้อ ๔๓) ต้องยื่นใบสมัครพร้อมลงลายมือชื่อถึง สอมธ. ตามแบบที่กำหนดไว้โดย

ต้องมีผู้บังคับบัญชาของผู้สมัครหรือเทียบเท่าคนหนึ่งรับรอง  

 เม่ือผู้จัดการได้ตรวจสอบคุณสมบัติแล้วเป�นท่ีพอใจว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามท่ีกำหนดไว้ในข้อ ๓๘ 

ท้ังเห็นเป�นการสมควรรับเข้าเป�นสมาชิกได้ ก็ให้แจ้งผู้สมัครชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและชำระค่าหุ้นตามจำนวน

ที่จะถือให้ครบถ้วน แล้วเสนอเรื่องการรับสมาชิกเข้าใหม่ให้คณะกรรมการดำเนินการอนุมัติและรายงานให้ท่ี

ประชุมใหญ่คราวถัดไปทราบ   

 ถ้าคณะกรรมการดำเนินการไม่ยอมรับผู้สมัครเข้าเป�นสมาชิกด้วยเหตุใด ๆ ก็ดี เมื่อผู้สมัครร้องขอโดยทำ

เป�นหนังสือถึงคณะกรรมการดำเนินการภายในสามสิบวันนับแต่วันที ่ได้รับแจ้งจาก สอมธ. คณะกรรมการ

ดำเนินการจะต้องนำเรื ่องเสนอที่ประชุมใหญ่เพื่อวินิจฉัยชี้ขาดในการประชุมใหญ่คราวถัดไป คำวินิจฉัยของ               

ที่ประชุมใหญ่ให้เป�นที่สุด และมติของที่ประชุมใหญ่ให้รับเข้าเป�นสมาชิกในกรณีดังว่านี้ต้องมีคะแนนเสียง                  

ไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจำนวนสมาชิกซ่ึงมาประชุม 

 ข้อ ๔๐ ค่าธรรมเนียมแรกเข้า ผู ้เข้าเป�นสมาชิกต้องชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้แก่ สอมธ. คนละ      

หนึ่งร้อยบาทถ้วน ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือเป�นรายได้ของ สอมธ. จะเรียกคืนไม่ได้  

ค่าธรรมเนียมแรกเข้าตามวรรคหนึ่ง คณะกรรมการดำเนินการอาจกำหนดเปลี่ยนแปลงได้โดยทำเป�น

ประกาศ สอมธ.  

ข้อ ๔๑ สิทธิหน้าท่ีในฐานะสมาชิก ผู้เข้าเป�นสมาชิกต้องลงลายมือชื่อของตนในทะเบียนสมาชิก กับชำระ

ค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตามจำนวนท่ีจะถือให้ครบถ้วนตามระเบียบของ สอมธ. ให้เสร็จภายในระยะเวลาท่ี

คณะกรรมการดำเนินการกำหนด เม่ือได้ปฏิบัติดังนี้แล้วจึงจะถือว่าได้สิทธิในฐานะสมาชิก  

การนับอายุสมาชิกให้นับเป�นหน่วยเดือน เศษของเดือนให้นับเป�นหนึ่งเดือน โดยให้เริ่มนับตั้งแต่เดือนท่ี

ได้รับสิทธิในฐานะสมาชิกต่อเนื่องกันไปทุกเดือนจนถึงเดือนท่ีสิ้นสุดการเป�นสมาชิก แต่ให้งดนับอายุสมาชิกสำหรับ

เดือนท่ีไม่ชำระเงินค่าหุ้นรายเดือน  

  (๑) สิทธิของสมาชิก มีดังนี้  

         (๑.๑) เข้าร่วมประชุมใหญ่ เพ่ือเสนอความคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนน 

         (๑.๒) เข้าชื่อเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 

         (๑.๓) เสนอหรือได้รับเลือกตั้งเป�นกรรมการดำเนินการ หรือผู้ตรวจสอบกิจการ               



๑๗ 

 

         (๑.๔) ได้รับบริการทางธุรกิจ สวัสดิการ และวิชาการจาก สอมธ.  

         (๑.๕) สิทธิอ่ืน ๆ ท่ีกำหนดไว้ในข้อบังคับและระเบียบของ  สอมธ. 

(๒) หน้าท่ีของสมาชิก มีดังนี้ 

        (๒.๑) ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มต ิและคำสั่งของ สอมธ. 

        (๒.๒) เข้าร่วมประชุมทุกครั้งท่ี สอมธ. นัดหมาย 

        (๒.๓) ส่งเสริม สนับสนุนกิจการของ สอมธ. เพ่ือให้ สอมธ. เป�นองค์กรท่ีเข้มแข็ง 

        (๒.๔) สอดส่องดูแลกิจการของ สอมธ. 

        (๒.๕) ร่วมมือกับคณะกรรมการดำเนินการ เพ่ือพัฒนา สอมธ. ให้เจริญรุ่งเรืองและม่ันคง 

        (๒.๖) เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงในเรื่องชื่อ ชื่อสกุล คำนำหน้าชื่อ ฐานะสมรส สัญชาติ และที่อยู่ ต้อง

แจ้งให้ สอมธ. ทราบภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีมีการเปลี่ยนแปลง  

ข้อ ๔๒ สมาชิกย้ายสังกัด สมาชิกที่ย้ายหรือโอนไปรับราชการในสังกัดอื่น และประสงค์จะสมัครเข้าเป�น

สมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์ซึ่งตั้งขึ้นในสังกัดนั้น หากสหกรณ์ออมทรัพย์นั้นมีข้อบังคับให้รับเข้าเป�นสมาชิกได้ 

และคณะกรรมการดำเนินการของสหกรณ์ออมทรัพย์นั้น ได้มีมติให้รับเข้าเป�นสมาชิกแล้ว ถ้าสมาชิกนั้นมีความ

ประสงค์จะให้โอนเงินค่าหุ้นและเงินกู้ที่ตนมีอยู่ใน สอมธ. ไปยังสหกรณ์ออมทรัพย์ที่ตนได้เข้าเป�นสมาชิกใหม่ 

สอมธ. ก็จะจัดการโอนเงินค่าหุ้น และเงินกู้ ที่สมาชิกนั้นมีอยู่ต่อ สอมธ. ให้ตามวิธีการที่กำหนดในระเบียบของ 

สอมธ. 

ข้อ ๔๓ การรับโอนสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น การรับโอนเงินค่าหุ้น และการปฏิบัติเกี่ยวกับหนี้สินอยู่

ในสหกรณ์ออมทรัพย์อื ่น  สอมธ.อาจรับสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อื ่นซึ ่งย ้าย หรือโอนมาปฏิบัติงานใน

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ และมีคุณสมบัติตามที ่กำหนดในข้อ ๓๘ (๑) ถึง (๕) มาเป�นสมาชิก สอมธ. ได้                   

ผู้ประสงค์จะสมัครเข้าเป�นสมาชิกให้ยื ่นใบสมัครต่อ สอมธ. ตามที่กำหนดไว้ในข้อ ๓๙ และจะได้สิทธิในฐานะ

สมาชิกเม่ือได้ปฏิบัติตามข้อ ๔๑ และสหกรณ์ออมทรัพย์ท่ีตนเป�นสมาชิกอยู่เดิมได้โอนเงินค่าหุ้นให้ สอมธ. แล้ว   

           การรับโอนเงินค่าหุ้นและการปฏิบัติเกี่ยวกับหนี้สินที่มีอยู่ในสหกรณ์ออมทรัพย์เดิมนั้นให้เป�นไปตามท่ี

กำหนดในระเบียบ ของ สอมธ. 

          อนึ่ง การรับโอนสมาชิกภาพ สอมธ. จะรับโอนเฉพาะค่าหุ้นท่ีส่งรายเดือนเท่านั้น ส่วนค่าหุ้นท่ีซ้ือเป�นกรณี

พิเศษ สอมธ. จะไม่รับโอนค่าหุ้นนั้น และจะต้องมีอายุงานคงเหลือไม่น้อยกว่าสิบห้าป�  

 



๑๘ 

 

ส่วนที่ ๒ 

การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ของสมาชิก 

ข้อ ๔๔  การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ของสมาชิก สมาชิกอาจทำหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลายคนเป�น                  

ผู้รับโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก เงินป�นผล เงินเฉลี่ยคืน ดอกเบี้ย หรือเงินอื่นใดจาก สอมธ. เมื่อตนถึงแก่

ความตาย โดยมอบไว้แก่ สอมธ. เป�นหลักฐาน หนังสือตั้งผู้รับโอนประโยชน์ดังว่านี้ให้ทำตามแบบท่ี สอมธ. กำหนด  

ถ้าสมาชิกประสงค์จะเพิกถอนหรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ทำไว้แล้ว ให้ทำเป�นหนังสือ

ตามลักษณะในวรรคหนึ่ง และมอบให้ สอมธ. ถือไวแ้ทนหนังสือฉบับเดิมซ่ึงจะแทงเพิกถอนไป  

         เมื ่อสมาชิกตาย ให้ สอมธ. แจ้งให้ผ ู ้ร ับโอนประโยชน์ตามความในวรรคหนึ ่งทราบ และ สอมธ.                     

จะจ่ายเงินค่าหุ้น เงินฝาก เงินป�นผล เงินเฉลี่ยคืน ดอกเบี้ย หรือเงินอื่นใดบรรดาที่สมาชิกผู้ตายมีอยู่ใน สอมธ. 

ให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ตั้งไว้ หรือถ้ามิได้ตั้งไว้ก็ให้คืนแก่บุคคลที่ได้นำหลักฐานมาแสดงแก่คณะกรรมการ

ดำเนินการว่าเป�นทายาทของผู้มีสิทธิได้รับเงินจำนวนดังกล่าวนั้น ท้ังนี้ ตามข้อกำหนดใน ข้อ ๕๐ และ ข้อ ๕๑ 

ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคหนึ่ง ยืน่คำขอรับเงินผลประโยชน์ต่อ สอมธ. ภายในกำหนดหนึ่งป�

นับแต่วันที่สมาชิกตายหรือได้รับแจ้งจาก สอมธ. โดยให้แนบสำเนาใบมรณบัตรที่ทางราชการออกให้แสดงว่า

สมาชิกนั้น ๆ ได้ถึงแก่ความตายเพื่อประกอบการพิจารณาด้วย เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้พิจารณาและ

อนุมัติแล้ว สอมธ. จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายในสี่สิบห้าวัน   

ในกรณีผู้มีสิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ยื่นคำขอรับเงินผลประโยชน์ หรือ ผู้ที่มีชื่อเป�นผู้รับโอนประโยชน์ท่ี

สมาชิกได้จัดทำให้ สอมธ. ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี เม่ือพ้นกำหนดอายุความฟ้องคดีให้ สอมธ. โอนจำนวนเงินดังกล่าวไป

สมทบเป�นทุนสำรองของ สอมธ. ท้ังสิ้น  

 

ส่วนที่ ๓ 

การขาดจากสมาชิกภาพ 

              ข้อ ๔๕ การขาดจากสมาชิกภาพ สมาชิกย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุอย่างใดอย่างหนึ่ง 

ดังต่อไปนี้ 

               (๑)  ตาย 

               (๒)  ลาออกจาก สอมธ. 

               (๓)  เป�นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 



๑๙ 

 

               (๔)  ต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย 

                       (๕) ต้องคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่ความผิดลหุโทษ หรือความผิดอันกระทำโดย

ประมาท 

 (๖) ขาดคุณสมบัติตามข้อ ๓๘ (๓) เว้นแต่กรณีตามข้อ ๔๖ และมิได้ลาออกจาก สอมธ. 

              (๗)  ถูกให้ออกจาก สอมธ. ตามข้อ ๔๘  

ข้อ ๔๖ สมาชิกที่โอน หรือย้าย หรือออกจากราชการหรืองานประจำโดยไม่มีความผิด สมาชิกที่โอน 

หรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจำตามข้อ ๓๘ (๓) โดยไม่มีความผิด ถ้ามิได้ลาออกจาก สอมธ. ด้วยก็

ให้ถือว่าคงเป�นสมาชิกอยู่ และจะงดชำระค่าหุ้นได้ก็ต่อเมื่อมีหนี้สินไม่เกินค่าหุ้น สมาชิกเช่นว่านั้นอาจได้รับเงินกู้

จาก สอมธ. ได้ตามระเบียบของ สอมธ. 

ข้อ ๔๗ การลาออกจาก สอมธ. สมาชิกผู้ไม่มีหนี้สินอยู่ต่อ สอมธ. ในฐานะผู้กู ้หรือผู้ค้ำประกันเงินกู้                 

อาจขอลาออกจาก สอมธ. ได้โดยแสดงความจำนงเป�นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ และเม่ือคณะกรรมการ

ดำเนินการเห็นว่าเป�นการชอบด้วยข้อบังคับและอนุญาตแล้ว จึงให้ถือว่าออกจาก สอมธ. ได้ 

คณะกรรมการดำเนินการอาจมอบหมายให้ประธานกรรมการหรือรองประธานกรรมการพิจารณา หากเห็น

ว่าเป�นการชอบด้วยข้อบังคับและอนุญาตแล้ว ก็ให้ถือว่าออกจาก สอมธ. ตามความในวรรคหนึ่งได้แล้วให้เสนอ

คณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคราวถัดไปทราบด้วย  

ข้อ ๔๘ การให้ออกจาก สอมธ. สมาชิกอาจถูกให้ออกจาก สอมธ. เพราะเหตุอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้   

           (๑)  ขาดชำระเงินค่าหุ ้นรายเดือนถึงสามงวดติดต่อกัน หรือขาดชำระรวมถึงหกงวด ทั ้งนี้                    

โดยมิได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการดำเนินการ  

            (๒) นำเงินกู้ไปใช้ผิดวัตถุประสงค์ท่ีให้เงินกู้นั้น 

                    (๓) ไม่จ ัดการแก้ไขหลักประกันสำหรับเง ินกู ้ท ี ่ เก ิดบกพร่องให้ค ืนดีภายในระยะเวลาท่ี

คณะกรรมการดำเนินการกำหนด      

           (๔)  ค้างส่งเงินงวดชำระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป�นเวลาถึงสองเดือนนับแต่วันท่ีหนี้

นั้นถึงกำหนดชำระ หรือผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้ดังว่านั้นถึงสามคราวสำหรับเงินกู้รายหนึ่งๆ  

           (๕)  ไม่ให้ข้อความจริงเกี่ยวกับหนี้สินของตนแก่ สอมธ. เมื่อสมัครเข้าเป�นสมาชิก หรือเมื่อจะก่อ

ความผูกพันในหนี้สินต่อ สอมธ. ในฐานะผู้กู้ หรือ ผู้ค้ำประกัน หรือเม่ือมีความผูกพันในหนี้สินต่อ สอมธ. อยู่แล้ว  

           (๖)  จงใจฝ่าฝ�นไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติและคำสั่งของ สอมธ.  



๒๐ 

 

           (๗)  กระทำการใด ๆ อันแสดงให้เห็นว่าไม่ซ่ือสัตย์สุจริต หรือแสดงตนเป�นปฏิป�กษ์หรือทำให้เสื่อม

เสียต่อ สอมธ.ไม่ว่าด้วยประการใด ๆ   

เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้พิจารณาแล้ว ปรากฏว่าสมาชิก มีเหตุอย่างใดอย่างหนึ่งดังกล่าวข้างต้นนี้ 

และได้ลงมติให้สมาชิกออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจำนวนกรรมการดำเนินการท่ีมีอยู่ท้ังหมดใน

ขณะนั้นแล้ว ก็เป�นอันถือว่าสมาชิกนั้นถูกให้ออกจาก สอมธ. 

สมาชิกที่ถูกให้ออกจาก สอมธ. ตาม (๖) และ (๗) มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ โดยให้ยื่นอุทธรณต์่อ 

ผู ้ตรวจสอบกิจการหรือคณะผู ้ตรวจสอบกิจการภายในหกสิบวันนับแต่วันที ่ได้ร ับแจ้งให้ออกจาก สอมธ.                   

คำวินิจฉัยของท่ีประชุมใหญ่ให้เป�นท่ีสุด  

ข้อ ๔๙ การถอนช่ือสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก ในกรณีท่ีสมาชิกออกจาก สอมธ. ไม่ว่าเพราะเหตุใด 

ๆ หรือมีคำวินิจฉัยของที่ประชุมใหญ่เป�นที่สุดให้ออกจากสมาชิก ให้คณะกรรมการดำเนินการถอนชื่อสมาชิกออก

จากทะเบียนสมาชิก  

ข้อ ๕๐ การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ

เพราะเหตุตามข้อ ๔๕ (๑)  (๒) (๓) และ (๕) สอมธ. จะจ่ายคืนค่าหุ ้นที ่สมาชิกมีอยู ่ใน สอมธ. คืนให้ก่อน               

ค่าหุ้นของสมาชิกซึ่งออกเพราะเหตุอื่น พร้อมด้วยเงินป�นผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ใน 

สอมธ. คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้น ผู้มีสิทธิได้รับจะเรียกให้ สอมธ. จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงินป�นผล

หรือเงินเฉลี่ยคืนสำหรับป�ท่ีออกนั้น หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันสิ้นป�ทางบัญชีท่ีออก โดยได้รับเงินป�นผลและ

เงินเฉลี่ยคืนสำหรับป�ท่ีออกนั้นด้วย ในเม่ือท่ีประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรกำไรสุทธิประจำป�นั้นแล้วก็ได้สุดแต่จะเลือก 

ส่วนเงินฝากและดอกเบี้ยนั้น สอมธ. จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบของ สอมธ.  

ถ้าในป�ใดจำนวนค่าหุ้นท่ีถอนคืนเนื่องจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่งทุนเรือนหุ้นของ 

สอมธ. ตามที่มีอยู่ในวันต้นป�นั้น คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของสมาชิกที่ขาดจาก

สมาชิกภาพรายต่อไปในป�นั้นไว้จนถึงป�ทางบัญชีใหม่ แต่เฉพาะสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพเนื่องจากตนได้ออก

จากงานประจำตามข้อ ๓๘ (๓) โดยไม่มีความผิดนั้น คณะกรรมการดำเนินการอาจผ่อนผันเป�นพิเศษ  

ในกรณีที ่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ ๔๕ (๔) สอมธ. จะจ่ายค่าหุ ้น เง ินฝาก                  

เงินป�นผล และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาท่ีสมาชิกนั้นมีอยู่ใน สอมธ. คืนให้ตามกฎหมายล้มละลาย 

ในกรณีที ่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ ๔๕ (๖) และ (๗) นั ้น สอมธ. จะจ่ายค่าหุ้น          

เงินป�นผล และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ใน สอมธ. คืนให้ภายในเวลาอันสมควร  

โดยไม่มีเงินป�นผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่ป�ที่ออกจาก สอมธ. หรือหากสมาชิกขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลังวันสิ้นป�ทาง



๒๑ 

 

บัญชี โดยขอรับเงินป�นผลและเงินเฉลี่ยคืนในป�นั้นภายหลังท่ีท่ีประชุมใหญ่ได้พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิประจำป�ก็ได้ 

ส่วนเงินฝากและดอกเบี้ยนั้น สอมธ. จะจ่ายให้ตามระเบียบของ สอมธ.  

ในกรณี สอมธ. ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม ให้ดำเนินการตามหลักเกณฑ์การพิจารณา

ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม ให้เป�นไปตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์การ

จ่ายคืนค่าหุ้นกรณีสหกรณ์ท่ีมีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสมหรือสหกรณ์ท่ีมีแนวโน้มขาดทุนสะสม  

ข้อ ๕๑ การหักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิดต่อ สอมธ. ในการจ่ายคืนจำนวนเงินดังกล่าวในข้อ ๕๐  

สอมธ. มีอำนาจหักจำนวนเงินซ่ึงสมาชิกต้องรับผิดต่อ สอมธ. ออกก่อนได้ 

 

ส่วนที่ ๔ 

ความรับผิดเพ่ือหนี้สินของ สอมธ. 

ข้อ ๕๒ ความรับผิดของสมาชิก สมาชิกต้องรับผิดเพ่ือหนี้สินของ สอมธ. จำกัดเพียงไม่เกินจำนวนเงิน              

ค่าหุ้นท่ีตนถือ 

 

หมวด ๖ 

สมาชิกสมทบ 

ส่วนที่ ๑ 

บททั่วไป 

ข้อ ๕๓ สมาชิกสมทบ สอมธ. อาจรับสมาชิกสมทบได้ตามที่เห็นสมควร โดยผู้สมัครต้องสมัครเข้าเป�น

สมาชิกสมทบด้วยความสมัครใจ และมีความประสงค์จะใช้บริการต่าง ๆ ของ สอมธ. เป�นการประจำ 

ข้อ ๕๔ คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 

          (๑) เป�นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของ สอมธ.              

           (๒) เป�นบุคคลธรรมดาซ่ึงบรรลุนิติภาวะและมีสัญชาติไทยโดยมีความสัมพันธ์เป�น 

                (๒.๑) บิดา มารดา สามี ภรรยา หรือบุตรของสมาชิกที่บรรลุนิติภาวะ ที่ชอบด้วยกฎหมาย 

ยกเว้น บุตรบุญธรรม หรือ 



๒๒ 

 

                (๒.๒) นักศึกษาของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ทั ้งที ่บรรลุน ิต ิภาวะ และยังไม่บรรลุ                  

นิติภาวะ  

            (๓) เป�นผู้ท่ีมีความประพฤติดี 

            (๔) เป�นผู้ท่ีจะปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่ง ของ สอมธ. และ 

            (๕) มิได้เป�นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบในสหกรณ์ออมทรัพย์หรือสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนอ่ืน   

ข้อ ๕๕ วิธีรับสมัครสมาชิกสมทบ  ผู้ประสงค์สมัครเข้าเป�นสมาชิกสมทบต้องมีคุณสมบัติตามข้อ ๕๔ 

และยื่นใบสมัครถึง สอมธ. ตามแบบที่กำหนดไว้ โดยให้ยื ่นหลักฐานแสดงว่าตนมีคุณสมบัติ เมื ่อผู ้จัดการได้

ตรวจสอบคุณสมบัติแล้วเป�นที่พอใจว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามที่กำหนดไว้ ทั้งเห็นเป�นการสมควรรับเข้า

เป�นสมาชิกได้และต้องจัดให้ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกสมทบกับชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและ

ชำระค่าหุ ้นตามจำนวนที่จะถือให้ครบถ้วน แล้วเสนอเรื ่องการรับสมาชิกสมทบเข้าใหม่ให้คณะกรรมการ

ดำเนินการอนุมัติและรายงานให้ท่ีประชุมใหญ่คราวถัดไปทราบ                                                                                                                                                                                                    

เม่ือสมาชิกสมทบได้ปฏิบัติตามวรรคหนึ่งแล้วย่อมได้สิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 

ข้อ ๕๖ ค่าธรรมเนียมแรกเข้าของสมาชิกสมทบ ผู้สมัครเข้าเป�นสมาชิกสมทบต้องชำระค่าธรรมเนียมแรก

เข้าให้แก่ สอมธ. คนละหนึ่งร้อยบาทถ้วน ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือว่าเป�นรายได้ของ สอมธ. จะเรียกคืนไม่ได้

ไม่ว่าด้วยกรณีใด ๆ 

ข้อ ๕๗ การถือหุ้น สมาชิกสมทบแต่ละรายจะต้องถือหุ้นใน สอมธ. อย่างน้อยหนึ่งหุ้น แต่ต้องไม่เกินสิบหุ้น 

ข้อ ๕๘ สิทธิและหน้าที่ในฐานะสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบมีสิทธิและหน้าที่เฉพาะในส่วนที่ไม่ขัดกับ

กฎหมายสหกรณ์       

                  (๑) สิทธิของสมาชิกสมทบ  มีดังนี้ 

               (๑.๑) มีสิทธิได้รับเงินป�นผลในอัตราเดียวกันกับสมาชิก  

               (๑.๒) มีสิทธิได้รับเงินเฉลี่ยคืนในอัตราเดียวกันกับสมาชิก  

               (๑.๓) มีสิทธิฝากเงินกับ สอมธ. ประเภทออมทรัพย์และประเภทประจำ 

               (๑.๔) มีสิทธิกู้เงินจาก สอมธ. ได้ตามระเบียบของ สอมธ. แต่ทั้งนี้ต้องไม่เกินกว่าจำนวนเงิน

ฝากรวมกับทุนเรือนหุ้นท่ีมีอยู่ใน สอมธ. 

               (๑.๕) มีสิทธิเข้าร่วมประชุมใหญ่ในฐานะผู้สังเกตการณ์  



๒๓ 

 

              (๒) หน้าท่ีของสมาชิกสมทบ  มีดังนี้ 

                   (๒.๑) ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติ และคำสั่งของ สอมธ. 

                   (๒.๒) เข้าร่วมประชุมทุกครั้งท่ี สอมธ. นัดหมาย 

                   (๒.๓) ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของ สอมธ. เพ่ือให้ สอมธ. เป�นองค์กรท่ีเข็มแข็ง 

                   (๒.๔) สอดส่องดูแลกิจการของ สอมธ.  

                   (๒.๕) ร่วมมือกับคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือพัฒนา สอมธ. ให้เจริญรุ่งเรืองและม่ันคง 

                     (๒.๖) เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงในเรื่องความสัมพันธ์อันเป�นคุณสมบัติของสมาชิกสมทบตลอดจนมี

การเปลี่ยนแปลงในเรื่องชื่อ ชื่อสกุล คำนำหน้าชื่อ ฐานะสมรส สัญชาติ และท่ีอยู่ ต้องแจ้งให้ สอมธ. ทราบภายใน

สามสิบวันนับแต่วันท่ีมีการเปลี่ยนแปลง  

               (๓) สมาชิกสมทบไม่ให้มีสิทธิ ในเรื่องดังต่อไปนี้ 

                    (๓.๑) นับชื่อเข้าเป�นองค์ประชุมในการประชุมใหญ่ 

                    (๓.๒) การออกเสียงในเรื่องใด ๆ 

                    (๓.๓) เป�นกรรมการดำเนินการ 

                    (๓.๔) กู้ยืมเงินเกินกว่าเงินฝากรวมกับทุนเรือนหุ้นของตนเอง 

                    (๓.๕) สิทธิในการรับสวัสดิการใด ๆ 

 

ส่วนที่ ๒ 

การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ของสมาชิกสมทบ 

 ข้อ ๕๙ การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจทำหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลาย

คนเป�นผู้รับโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก เงินป�นผล เงินเฉลี่ยคืน ดอกเบี้ย หรือเงินอื่นใดจาก สอมธ. เมื่อตนถึงแก่

ความตาย โดยมอบไว้แก่ สอมธ. เป�นหลักฐาน หนังสือตั้งผู้รับโอนประโยชน์ดังว่านี้ให้ทำตามแบบท่ี สอมธ. กำหนด   

ถ้าสมาชิกสมทบประสงค์จะเพิกถอนหรือเปลี่ยนแปลงผู้รับโอนประโยชน์ท่ีได้ทำไว้แล้ว ต้องทำเป�นหนังสือ

ตามลักษณะดังกล่าวในวรรคหนึ่งมอบให้ สอมธ. ถือไว้แทนฉบับเดิม ซ่ึงจะแทงเพิกถอนไป 

เมื ่อสมาชิกสมทบตาย ให้ สอมธ. แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคหนึ่งทราบ และ สอมธ.                   

จะจ่ายเงินค่าหุ้น เงินฝาก เงินป�นผล เงินเฉลี่ยคืน ดอกเบี้ย และเงินอื่นใดบรรดาที่สมาชิกสมทบผู้ตายมีอยู ่ใน 

สอมธ. ให้แก่ผู ้ร ับโอนประโยชน์ที ่ได้ตั ้งไว้ หรือถ้ามิได้ตั ้งไว้ก็คืนให้แก่บุคคลที ่ได้นำหลักฐานมาแสดงแก่



๒๔ 

 

คณะกรรมการดำเนินการว่าเป�นทายาทของผู ้ม ีส ิทธิได ้เง ินจำนวนดังกล่าวนั ้น ทั ้งน ี ้  ตามข้อกำหนดใน                   

ข้อ ๖๓ และ ข้อ ๖๔ 

ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคหนึ่ง ยื่นคำขอรับเงินผลประโยชน์ต่อ สอมธ. ภายในกำหนดหนึ่งป�

นับแต่วันที่สมาชิกสมทบตายหรือได้รับแจ้งจาก สอมธ. โดยให้แนบสำเนาใบมรณบัตรที่ทางราชการออกให้แสดง

ว่าสมาชิกสมทบนั้น ๆ ได้ถึงแก่ความตายเพ่ือประกอบการพิจารณาด้วย เม่ือคณะกรรมการดำเนินการได้พิจารณา

และอนุมัติแล้ว สอมธ. จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายในสี่สิบห้าวัน 

ในกรณีผู้มีสิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ยื่นคำขอรับเงินผลประโยชน์ หรือ ผู้ที่มีชื่อเป�นผู้รับโอนประโยชนท่ี์

สมาชิกสมทบได้จัดทำให้ สอมธ. ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี เมื่อพ้นกำหนดอายุความฟ้องคดีให้ สอมธ. โอนจำนวนเงิน

ดังกล่าวไปสมทบเป�นทุนสำรองของ สอมธ. ท้ังสิ้น 

 

ส่วนที่ ๓ 

การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 

ข้อ ๖๐ การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุ

อย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ 

           (๑) ตาย  

           (๒) เป�นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ  

           (๓) ต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย  

           (๔) ต้องคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก เว้นแต่ความผิดลหุโทษหรือความผิดอันกระทำโดยประมาท 

           (๕) ลาออกจาก สอมธ. และได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการดำเนินการแล้ว  

           (๖) ขาดคุณสมบัติตามข้อ ๕๔  

           (๗) ถูกให้ออกจาก สอมธ. ตามข้อ ๖๒ 

           (๘) ได้รับสิทธิเข้าเป�นสมาชิกตามข้อ ๓๘ 

กรณีสมาชิกซึ่งมีสัมพันธ์กับสมาชิกสมทบตามข้อ ๕๔ (๒) (๒.๑) ขาดจากสมาชิกภาพไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ 

ให้สมาชิกสมทบนั้นขาดจากสมาชิกภาพเช่นเดียวกัน  

สมาชิกสมทบตามข้อ ๕๔ (๒) (๒.๒) นักศึกษาของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ทั้งที่บรรลุนิติภาวะและ                  

ยังไม่บรรลุนิติภาวะ เม่ือจบการศึกษา หรือพ้นสภาพการเป�นนักศึกษาให้ขาดจากสมาชิกภาพ 



๒๕ 

 

          ข้อ ๖๑ การลาออกจาก สอมธ. ของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจขอลาออกจาก สอมธ. ได้โดยแสดง

ความจำนงเป�นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ และเมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้พิจารณาเห็นว่าเป�นการ

ชอบด้วยข้อบังคับและอนุมัติแล้ว จึงให้ถือว่าออกจาก สอมธ. ได้ 

ข้อ ๖๒ การให้ออกจาก สอมธ. ของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจถูกให้ออกจาก สอมธ. เพราะเหตุ

อย่างใดอย่างหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 

                   (๑) ไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติและคำสั่งของ สอมธ. 

                   (๒) แสดงตนเป�นปฏิป�กษ์หรือทำให้เสื่อมเสียต่อ สอมธ. หรือขบวนการสหกรณ์ ไม่ว่าโดยประการ

ใด ๆ 

 เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้พิจารณาแล้ว ปรากฏว่า สมาชิกสมทบมีเหตุอย่างหนึ่งอย่างใดดังกล่าว

ข้างต้น และได้ลงมติให้สมาชิกสมทบออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจำนวนกรรมการดำเนินการท่ี

มีอยู่ท้ังหมดในขณะนั้นแล้ว ก็เป�นอันถือว่าสมาชิกสมทบนั้นถูกให้ออกจาก สอมธ. 

 ข้อ ๖๓ การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกสมทบที่ขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจาก

สมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ ๖๐(๑) (๒) (๔) และ (๕) สอมธ. จะจ่ายคืนค่าหุ้นที่สมาชิกสมทบมีอยู่ใน สอมธ.                   

ให้ก่อนค่าหุ้นของสมาชิกสมทบซ่ึงออกเพราะเหตุอ่ืน พร้อมด้วยเงินป�นผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายบรรดาท่ีสมาชิก

สมทบนั้นมีอยู่ใน สอมธ. คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับโดยเฉพาะค่าหุ้นนั้น ผู้มีสิทธิได้รับจะเรียกให้ สอมธ. จ่ายคืนทันที

โดยไม่มีเงินป�นผล หรือเงินเฉลี่ยคืนสำหรับป�ที่ออกนั้น หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันสิ้นป�ทางบญัชีที่ออกโดย

ได้รับเงินป�นผลและเงินเฉลี่ยคืนสำหรับป�ที่ออกนั้นด้วย ในเมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรกำไรสุทธิประจำป�นั้น

แล้วก็ได้สุดแต่จะเลือก ส่วนเงินฝากและดอกเบี้ยนั้น สอมธ. จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบของ สอมธ.  

ถ้าในป�ใดจำนวนค่าหุ ้นที ่ถอนคืนเนื ่องจากสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่ง               

ทุนเรือนหุ้นของ สอมธ. ตามที่มีอยู่ในวันต้นป�นั้น คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของ

สมาชิกสมทบท่ีขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในป�นั้นไว้จนถึงป�ทางบัญชีใหม่  

ในกรณีท ี ่สมาช ิกสมทบขาดจากสมาช ิกภาพเพราะเหตุตามข้อ ๖๐ (๓) สอมธ. จะจ ่ายค่าหุ้น                      

เงินฝาก เงินป�นผล และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ใน สอมธ. คืนให้ตาม

กฎหมายล้มละลาย 

ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ ๖๐ (๖) และ (๗) นั้น สอมธ. จะจ่าย                 

ค่าหุ้น เงินป�นผล และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาท่ีสมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ใน สอมธ. คืนให้ภายในเวลา

อันสมควรโดยไม่มีเงินป�นผล หรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่ป�ที่ออกจาก สอมธ. หรือหากสมาชิกสมทบขอให้จ่ายค่าหุ้น



๒๖ 

 

ภายหลังวันสิ้นป�ทางบัญชี โดยขอรับเงินป�นผลและเงินเฉลี่ยคืนในป�นั้นภายหลังท่ีท่ีประชุมใหญ่ได้พิจารณาจัดสรร

กำไรสุทธิประจำป�ก็ได้ ส่วนเงินฝากและดอกเบี้ยนั้น สอมธ.จะจ่ายให้ตามระเบียบของ สอมธ. 

ในกรณี สอมธ. ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม ให้ดำเนินการตามหลักเกณฑ์การพิจารณา

ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสมให้เป�นไปตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่าย

คืนค่าหุ้นกรณีสหกรณ์ท่ีมีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสมหรือสหกรณ์ท่ีมีแนวโน้มขาดทุนสะสม  

ข้อ ๖๔ การหักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อ สอมธ. ในการจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิก

สมทบตามข้อ ๖๓ นั้น ให้ สอมธ. หักจำนวนเงินซ่ึงสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อ สอมธ. ออกก่อน 

ข้อ ๖๕ การถอนชื่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิกสมทบ ในกรณีที่สมาชิกสมทบออกจาก 

สอมธ. ไม่ว่าเพราะเหตุใด ให้คณะกรรมการดำเนินการถอนชื่อสมาชิกสมทบรายนั้นออกจากทะเบียนสมาชิกสมทบ 

 

หมวด ๗ 

การประชุมใหญ ่

ข้อ ๖๖ การประชุมใหญ่สามัญ สอมธ. สามารถจัดการประชุมใหญ่สามัญได้โดยให้คณะกรรมการ

ดำเนินการเรียกประชุมใหญ่สามัญป�ละหนึ่งครั้ง ภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นป�ทางบัญชีของ สอมธ.  

ข้อ ๖๗ การประชุมใหญ่วิสามัญ สอมธ. สามารถจัดการประชุมใหญ่วิสามัญได้ด้วยเหตุ ดังนี้ 

                  (๑) คณะกรรมการดำเนินการจะเรียกประชุมใหญ่วิสามัญเม่ือใดก็ได้เม่ือมีเหตุอันสมควร 

                  (๒) นายทะเบียนสหกรณ์มีหนังสอืแจ้งให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ                 

                  (๓) สอมธ. ขาดทุนเกินกึ ่งของจำนวนทุนเร ือนหุ ้นที ่ชำระแล้ว เพื ่อพิจารณาแผนปรับปรุง                

การดำเนินงาน และต้องเรียกโดยไม่ชักช้า แต่ไม่เกินสามสิบวันนับแต่วันท่ี สอมธ. ทราบ 

                  (๔) สมาชิกจำนวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจำนวนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคนลง

ลายมือชื่อทำหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการดำเนินการให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ  

 คณะกรรมการดำเนินการต้องเรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในสามสิบวันนับแต่ว ันที ่ร ับคำร้องขอ                       

ถ้าคณะกรรมการดำเนินการไม่เรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในกำหนดระยะเวลาดังกล่าวให้นายทะเบียนสหกรณ์มี

อำนาจเรียกประชุมใหญ่วิสามัญได้ภายในระยะเวลาท่ีเห็นสมควร                    



๒๗ 

 

ข้อ ๖๘ การแจ้งกำหนดการประชุมใหญ่ เมื่อมีการประชุมใหญ่ทุกคราวให้ สอมธ. มีหนังสือแจ้งวัน เวลา 

สถานที่ และเรื่องที่จะประชุมให้บรรดาสมาชิก และสมาชิกสมทบทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน แต่ถ้าการ

ประชุมนั ้นเป�นการด่วนอาจแจ้งล่วงหน้าได้ตามสมควร และอาจแจ้งสมาชิก สมาชิกสมทบให้ทราบทาง

อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ทั้งนี้ ให้ประธานกรรมการหรือรองประธานกรรมการหรือเลขานุการเป�นผู้ลงลายมือชื ่อใน

หนังสือนั้น และต้องแจ้งให้เจ้าหน้าท่ีกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ทราบล่วงหน้าในโอกาสเดียวกัน

กับท่ีแจ้งให้สมาชิก สมาชิกสมทบทราบด้วย  

ข้อ ๖๙ องค์ประชุมในการประชุมใหญ่ การประชุมใหญ่ของ สอมธ. ต้องมีสมาชิกมาประชุมไม่น้อยกว่า                  

ก่ึงหนึ่งของจำนวนสมาชิกท้ังหมด หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน จึงจะเป�นองค์ประชุม 

ในการประชุมใหญ่ สมาชิกจะมอบอำนาจให้ผู้อ่ืนมาประชุมแทนตนไม่ได้        

ข้อ ๗๐ การเรียกประชุมใหญ่ครั้งที่สอง ในการประชุมใหญ่ของ สอมธ. ถ้าสมาชิกมาประชุมไม่ครบ                 

องค์ประชุมตามข้อ ๖๙ วรรคหนึ่ง ให้นัดประชุมใหญ่อีกครั้งหนึ่งภายในสิบสี่ว ันนับแต่วันที่นัดประชุมใหญ่                

ครั้งแรก ในการประชุมครั้งหลังนี้ ถ้ามิใช่การประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม เมื่อมีสมาชิกมา

ประชุมไม่น้อยกว่าหนึ่งในสิบของจำนวนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าสามสิบคนก็ให้ถือเป�นองค์ประชุม แต่ถ้า

เป�นการประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม เมื่อมีสมาชิกมาประชุมมีจำนวนไม่ถึงที่จะเป�นองค์

ประชุมตามท่ีกล่าวในข้อ ๖๙ วรรคหนึ่ง ก็ให้งดประชุม 

ข้อ ๗๑ อำนาจหน้าท่ีของท่ีประชุมใหญ่ ท่ีประชุมใหญ่มีอำนาจหน้าท่ีพิจารณาวินิจฉัยเก่ียวกับการดำเนิน

กิจการของ สอมธ. ในข้อต่อไปนี้ 

          (๑)  รับทราบเรื่องการรับสมาชิก สมาชิกสมทบเข้าใหม่ สมาชิก สมาชิกสมทบออกจาก สอมธ.  

และวินิจฉัยข้ออุทธรณ์ของผู้สมัครซึ่งมิได้รับเลือกเข้าเป�นสมาชิก สมาชิกสมทบ และสมาชิก สมาชิกสมทบ             

ท่ีถูกให้ออกจาก สอมธ. 

                   (๒)  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ 

                   (๓)  พิจารณาถอดถอนกรรมการดำเนินการเป�นรายบุคคล หรือถอดถอนคณะกรรมการดำเนินการ 

หรือผู้ตรวจสอบกิจการ 

                   (๔)  อนุมัติงบการเงินประจำป� และจัดสรรกำไรสุทธิประจำป�ของ สอมธ.        

                   (๕)  รับทราบรายงานประจำป�แสดงผลการดำเนินงานของ สอมธ. จากคณะกรรมการดำเนินการ

และผลการตรวจสอบประจำป�จากผู้ตรวจสอบกิจการ 

          (๖)  กำหนดค่าตอบแทนในการปฏิบัติหน้าท่ี หรือค่าตอบแทนอ่ืนของผู้ตรวจสอบกิจการ 



๒๘ 

 

                   (๗)  กำหนดวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกันของ สอมธ.  

                   (๘) อน ุม ัต ิแผนงานและงบประมาณรายจ ่ายประจำป �ของ สอมธ.หร ือแผนปร ับปรุง                     

การดำเนินงานของ สอมธ.          

          (๙) แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 

                   (๑๐) เห็นชอบให้แยกสหกรณ์ ควบสหกรณ์ เลิกสหกรณ์ เข้าร่วมจัดตั้งหรือเป�นสมาชิกชุมนุม

สหกรณ์ 

           (๑๑) รับทราบเรื่องการดำเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และชุมนุมสหกรณ์ท่ี 

สอมธ. เป�นสมาชิกอยู่ 

                   (๑๒) พิเคราะห์และปฏิบัติตามคำสั ่งหรือหนังสือหรือคำแนะนำของนายทะเบียนสหกรณ์                

รองนายทะเบียนสหกรณ์ ผู ้ตรวจการสหกรณ์ ผู ้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที ่ซึ ่งนายทะเบียนสหกรณ์

มอบหมาย   

          (๑๓) กำหนดรูปการณ์ ซ่ึง สอมธ. คิดจะทำเป�นเครื่องเก้ือหนุนบรรดาสมาชิกตามวัตถุประสงค์ของ 

สอมธ. 

          (๑๔) พิจารณาวินิจฉัยเรื่องท้ังปวงท่ีข้อบังคับไม่ได้กำหนดให้เป�นอำนาจของผู้ใดเป�นการเฉพาะ 

                   (๑๕) อำนาจหน้าที่อื่นตามที่กฎหมาย หรือข้อบังคับนี้กำหนดให้เป�นอำนาจหน้าที่ของที่ประชุม

ใหญ่ 

 

หมวด ๘ 

คณะกรรมการดำเนินการ 

ส่วนที่ ๑ 

บททั่วไป 

 

         ข้อ ๗๒ คณะกรรมการดำเนินการ ให้ สอมธ. มีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ประกอบด้วยประธาน

กรรมการหนึ่งคน เหรัญญิกหนึ่งคน และกรรมการดำเนินการอ่ืนอีกสิบสามคน ซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก 

ตามวิธีการสรรหาเพื่อการเลือกตั้งที่กำหนดไว้ในระเบียบ สอมธ. ว่าด้วยการสรรหากรรมการดำเนินการ ซึ่งได้รับ

ความเห็นชอบจากท่ีประชุมใหญ่  

 การสรรหากรรมการตามวรรคหนึ่งให้กระทำโดยการหยั่งเสียงลงคะแนน ด้วยวิธีการอย่างใดอย่างหนึ่งหรือ

หลายวิธีรวมกันตามความเหมาะสมและจำเป�นแล้วแต่กรณี ดังนี้  



๒๙ 

 

  (๑) ใช้บัตรลงคะแนน หรือ ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ ท่ีหน่วยสรรหา  หรือ 

  (๒) ใช้วิธีลงคะแนน ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ หรือ 

  (๓) ใช้วิธีการอ่ืนท่ีเหมาะสม  

 ท้ังนี้การหยั่งเสียงให้กระทำโดยวิธีลับ   

 เมื ่อกรรมการดำเนินการได้รับการเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่เรียบร้อยแล้ว ให้กรรมการดำเนินการท่ี

เหลืออยู ่รวมกับกรรมการดำเนินการที ่ได้ร ับเล ือกตั ้งใหม่ซึ ่งรวมกันแล้วมีจำนวนครบองค์ประกอบของ

คณะกรรมการดำเนินการชุดใหม่จัดประชุมเพื่อดำเนินการเลือกตั้งในระหว่างกันเอง เลือกกรรมการดำเนินการข้ึน

ดำรงตำแหน่งรองประธานกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนแล้วแต่ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการกำหนดและ

เลขานุการคนหนึ่ง นอกนั้นเป�นกรรมการ และป�ดประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน ณ สำนักงาน สอมธ. หรือประกาศ

ทางอิเล็กทรอนิกส์ 

           ข้อ ๗๓ องค์ประกอบของคณะกรรมการดำเนินการ องค์ประกอบของคณะกรรมการดำเนินการ สอมธ. 

มีจำนวน สิบห้า คน  ดังนี้ 

(๑) ประธานกรรมการ                                                                 จำนวน    ๑   คน 

(๒) กรรมการดำเนินการท่ีมีคุณวุฒิ ด้านการเงิน การบัญชี                       จำนวน    ๓   คน 

การบริหารจัดการหรือเศรษฐศาสตร์ ประกอบด้วย 

 (๒.๑) เหรัญญิก                                                             จำนวน    ๑   คน 

 (๒.๒) กรรมการอ่ืน ท่ีมีคุณวุฒิด้านการเงิน การบัญชี                  จำนวน    ๒   คน 

         การบริหารจัดการหรือเศรษฐศาสตร์                                                                    

(๓) กรรมการประเภทผู้แทนกลุ่ม                                                     จำนวน  ๑๑  คน 

     ประกอบด้วย 

(๓.๑) กรรมการผู้แทนโรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ      จำนวน ๑ คน   

(๓.๒) กรรมการผู้แทนกลุ่มหน่วยงานท่ีมีการจัดการเรียนการสอน    จำนวน ๖ คน 

 

(๓.๓) กรรมการผู้แทนกลุ่มหน่วยงานท่ีให้บริการและ                  จำนวน ๒ คน    

 สนับสนุนการบริหารมหาวิทยาลัย หรือ     

  หน่วยงานสนับสนุนกลาง สำนักงาน และ            

 สำนัก สถาบันท่ีไม่จัดการเรียนการสอน 

(๓.๔) กรรมการผู้แทนกลุ่มท่ัวไป                                          จำนวน ๒ คน 



๓๐ 

 

การจัดให้หน่วยงานใดในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์อยู่ในกลุ่มใด ตาม (๓.๒ ) และ (๓.๓) ให้เป�นไปตามท่ี

กำหนดในระเบียบ สอมธ. ว่าด้วยการสรรหากรรมการดำเนินการ 

          กลุ่มทั่วไปตาม (๓.๔) หมายความว่า กลุ่มสมาชิกซึ่งเคยทำงานในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์และออกจาก

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ด้วยเหตุลาออกหรือเกษียณอายุงาน 

          ข้อ ๗๔ คุณสมบัติของกรรมการดำเนินการต้องเป�นสมาชิกของ สอมธ. และมีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 

ดังนี้ 

(๑) ประธานกรรมการ ตามข้อ ๗๓ (๑) ต้องเป�นผู้ท่ีมีคุณวุฒิตั้งแต่ระดับชั้นปริญญาตรีข้ึนไป 

(๒) เหรัญญิก ตามข้อ ๗๓ (๒) (๒.๑) ต้องเป�นผู้ท่ีมีคุณวุฒิด้านการเงิน การบัญชี 

(๓)  กรรมการอื ่น ตามข้อ ๗๓ (๒) (๒.๒) จำนวน สองคน ต้องเป�นผู ้ที ่ม ีค ุณวุฒิ ด้านการเงิน                        

การบัญชี การบริหารจัดการ หรือเศรษฐศาสตร ์           

         ข้อ ๗๕ ห้ามมิให้บุคคลซ่ึงมีลักษณะดังต่อไปนี้เป�นหรือทำหน้าท่ีกรรมการดำเนินการ 

                   (๑) เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่ เป�นโทษสำหรับความผิดที่ได้

กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

                   (๒) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐหรือ เอกชนฐาน

ทุจริตต่อหน้าท่ี 

                   (๓) เคยถูกให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการหรือผู้จัดการ หรือมีคำวินิจฉัยเป�นที่สุดให้พ้นจากตำแหน่ง

กรรมการหรือผู้จัดการตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 

                        (๔)  เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากตำแหน่งกรรมการเพราะเหตุทุจริตต่อหน้าท่ี 

                       (๕) เป�นกรรมการหร ือผู ้จ ัดการในสหกรณ์ถูกส ั ่งเล ิกตามมาตรา ๘๙/๓ แห่ง วรรคสอง  

พระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

                   (๖) ผิดนัดชำระเงินต้นหรือดอกเบี้ยกับสหกรณ์ที่ตนเป�นสมาชิกในระยะเวลาสองป�ทางบัญชีก่อน

วันท่ีได้รับการเลือกตั้งเป�นกรรมการหรือวันท่ีทำสัญญาจ้างเป�นผู้จัดการหรือในขณะท่ีดำรงตำแหน่งนั้น 

                   (๗) ผู้ซึ่งถูกสหกรณ์ที่ตนเป�นสมาชิก หรือนายทะเบียนสหกรณ์ หรือ รองนายทะเบียนสหกรณ์    

ฟ้องดำเนินคดีในทางแพ่ง หรือทางอาญาในข้อกล่าวหาที่กระทำให้สหกรณ์เสียหาย ซึ่งศาลได้รับฟ้อง หรือประทับ

รับฟ้องแล้ว หรือเคยต้องคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้ชดใช้ค่าเสียหายแก่สหกรณ์ในการกระทำท่ีก่อให้เกิดความเสียหาย  

                  (๘) เคยถูกธนาคารแห่งประเทศไทย สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

หรือสำนักงานคณะกรรมการกำกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย สั่งถอดถอนจากการเป�นกรรมการ 



๓๑ 

 

ผู้จัดการ ผู้มีอำนาจในการจัดการ หรือที่ปรึกษาของผู้ให้บริการทางการเงินซึ่งอยู่ภายใต้การกำกับดูแลของ

หน่วยงานดังกล่าว เว้นแต่จะพ้นระยะเวลาที่กำหนดห้ามดำรงตำแหน่งดังกล่าวแล้วหรือได้รับการยกเว้นจาก

หน่วยงานกำกับดูแล แล้วแต่กรณี 

                 (๙) มีหรือเคยมีส่วนร่วมในการประกอบธุรกิจหรือการดำเนินกิจการใด ๆ อันผิดกฎหมายท่ีมีลักษณะ

เป�นการหลอกลวงผู้อ่ืนหรือฉ้อโกงประชาชน 

                (๑๐) เป�นหรือเคยเป�นบุคคลล้มละลาย 

                (๑๑) เป�นกรรมการหรือผู้จัดการของสหกรณ์อ่ืน เว้นแต่เป�นกรรมการของชุมนุมสหกรณ์ท่ีสหกรณ์นั้น

เป�นสมาชิกอยู่ได้อีกไม่เกินหนึ่งแห่ง 

                (๑๒) เป�นกรรมการของสหกรณ์ซ่ึงพ้นจากตำแหน่งผู้จัดการสหกรณ์นั้นไม่เกินหนึ่งป� หรือเป�นผู้จัดการ

สหกรณ์ซ่ึงพ้นจากตำแหน่งกรรมการของสหกรณ์นั้นไม่เกินหนึ่งป� แล้วแต่กรณี            

                (๑๓) ผิดนัดชำระเงินต้นหรือดอกเบี้ยเกินกว่าเก้าสิบวันกับนิติบุคคลที่เป�นสมาชิกของบริษัทข้อมูล

เครดิตตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบธุรกิจข้อมูลเครดิตในระยะเวลาสองป�ก่อนวันที่ได้รับการเลือกตั้งเป�น

กรรมการหรือวันท่ีทำสัญญาจ้างเป�นผู้จัดการหรือในขณะท่ีดำรงตำแหน่งนั้น 

                (๑๔) ผู้ซ่ึงเป�นเจ้าหน้าท่ี สอมธ. 

ข้อ ๗๖ อำนาจหน้าที่ของกรรมการดำเนินการแต่ละตำแหน่ง ให้กรรมการดำเนินการแต่ละตำแหน่งมี

อำนาจหน้าท่ี ดังนี้ 

                   (๑) ประธานกรรมการ  มีอำนาจหน้าท่ีดังนี้ 

                         (๑.๑)  เป�นประธานในท่ีประชุมใหญ่และท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการ และควบคุมการ

ประชุมดังกล่าวให้เป�นไปด้วยความเรียบร้อย 

                         (๑.๒) ควบคุม กำกับ ดูแลการดำเนินงานท่ัวไปของ สอมธ. ให้เป�นไปด้วยความเรียบร้อยและ

อยู่ในวัตถุประสงค์ของ สอมธ. 

                         (๑.๓) ลงลายมือชื่อในเอกสารต่าง ๆ ในนาม สอมธ. ตามท่ีกำหนดไว้ในข้อบังคับนี้ 

                          (๑.๔) ดำเนินการอื ่น ๆ ตามที ่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย 

ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของ สอมธ. 

                     (๒) รองประธานกรรมการ  มีอำนาจหน้าท่ีดังนี้ 

                           (๒.๑) ปฏิบัติการในอำนาจหน้าท่ีของประธานกรรมการแทนประธานกรรมการเม่ือประธาน

กรรมการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าท่ีได้ หรือเม่ือตำแหน่งประธานกรรมการว่างลง 



๓๒ 

 

                           (๒.๒) ปฏิบัติการตามท่ีประธานกรรมการมอบหมายให้  

                           (๒.๓) ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย 

ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของ สอมธ. 

                    (๓) เลขานุการ  มีอำนาจหน้าท่ีดังนี้ 

                          (๓.๑) จัดทำรายงานการประชุมใหญ่และรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ                

ทุกครั้ง 

                          (๓.๒) ดูแล รักษาเอกสาร และรายงานการประชุมของ สอมธ. ให้เรียบร้อยอยู่เสมอ  

                          (๓.๓) แจ้งนัดประชุมไปยังบรรดาสมาชิก สมาชิกสมทบ หรือกรรมการดำเนินการแล้วแต่

กรณี  

                           (๓.๔) ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ ภายใต้กฎหมาย 

ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของ สอมธ.  

                   (๔) เหรัญญิก  มีอำนาจหน้าท่ีดังนี้  

                          (๔.๑) ควบคุม กำกับ ดูแล ตรวจสอบการรับจ่ายเงิน และการเก็บรักษาเงินและทรัพย์สิน

ของ สอมธ. ให้เป�นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย  

                          (๔.๒) ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ ภายใต้กฎหมาย 

ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของ สอมธ.  

ข้อ ๗๗ กำหนดเวลาอยู ่ในตำแหน่ง คณะกรรมการดำเนินการมีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสองป�               

นับแต่ว ันเลือกตั ้ง ในวาระเริ ่มแรกเมื ่อครบหนึ ่งป�น ับแต่ว ันเลือกตั ้ง คณะกรรมการดำเนินการทั ้งคณะ                     

ให้กรรมการดำเนินการออกจากตำแหน่งเป�นจำนวนหนึ ่งในสองของกรรมการดำเนินการทั ้งหมดโดยวิธี                   

จับฉลาก (ถ้ามีเศษให้ป�ดขึ้น) และให้ถือว่าเป�นการพ้นจากตำแหน่งตามวาระ ในป�ต่อไป ให้กรรมการดำเนนิการท่ี

อยู่ในตำแหน่งจนครบวาระออกจากตำแหน่งสลับกันไปทุก ๆ ป� 

เมื่อครบกำหนดแล้ว หากยังไม่มีการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งที่ว่างลงตามวาระ                        

ก็ให้คณะกรรมการดำเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกว่าจะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งท่ี

ว่างลงตามวาระ แต่ต้องไม่เกินหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นป�ทางบัญชีของ สอมธ.             

กรรมการดำเนินการ สอมธ. ซ่ึงพ้นจากตำแหน่งอาจได้รับเลือกตั้งซ้ำอีกได้ แต่ต้องไม่เกินสองวาระ 

ติดต่อกัน 



๓๓ 

 

กรณีตำแหน่งประธานกรรมการว่างลง หากกรรมการดำเนินการที ่ย ังอยู ่ในตำแหน่งประสงค์จะ                  

ลงสมัครรับเลือกตั้งในตำแหน่งดังกล่าว จะต้องลาออกจากตำแหน่งกรรมการดำเนินการเดิมของตนเสียก่อนและให้

ถือว่าเป�นการพ้นจากตำแหน่งตามวาระ 

ในกรณีท่ีกรรมการดำเนินการต้องพ้นจากตำแหน่งท้ังคณะให้คณะกรรมการดำเนินการท่ีได้รับเลือกตั้งใหม่

อยู่ในตำแหน่งได้เช่นเดียวกับคณะกรรมการดำเนินการชุดแรก และให้นำความในวรรคหนึ่งมาใช้บังคับโดยอนุโลม 

ข้อ ๗๘ การพ้นจากตำแหน่ง กรรมการดำเนินการต้องพ้นจากตำแหน่ง เพราะเหตุอย่างใดอย่างหนึ่ง

ดังต่อไปนี้  

                    (๑) ถึงคราวออกตามวาระ 

                    (๒) ลาออกโดยแสดงความจำนงเป�นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ หรือลาออกต่อท่ีประชุม

ใหญ่ของสหกรณ์ 

                     (๓) ขาดจากสมาชิกภาพ 

                    (๔) มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ ๗๕ 

                    (๕) ท่ีประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนท้ังคณะหรือรายบุคคล 

                    (๖) นายทะเบียนสหกรณ์สั่งให้ออกท้ังคณะหรือรายบุคคล 

                    (๗) ขาดประชุมคณะกรรมการดำเนินการติดต่อกันสามครั้งโดยไม่มีเหตุอันควร 

ให้กรรมการดำเนินการผู้มีส่วนได้เสียตาม (๖) อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ได้ ภายใน

สามสิบวันนับแต่วันท่ีรับทราบคำสั่ง คำวินิจฉัยของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ให้เป�นท่ีสุด 

เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาปรากฏว่ากรรมการดำเนินการมีเหตุตาม (๗) และได้             

ลงมติโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจำนวนกรรมการดำเนินการที่มีอยู่ทั้งหมดในขณะนั้น ยกเว้น                     

ผู้มีส่วนได้เสีย ก็เป�นอันถือว่ากรรมการดำเนินการรายนั้นต้องพ้นจากตำแหน่ง 

กรณีท่ีท่ีประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนให้กรรมการดำเนินการพ้นจากตำแหน่งท้ังคณะ ให้ท่ีประชุมใหญ่ครั้ง

นั้นเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการใหม่ทั้งคณะ และอยู่ในตำแหน่งได้เช่นเดียวกับคณะกรรมการดำเนินการ              

ชุดแรก 

ข้อ ๗๙ ตำแหน่งกรรมการว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ ถ้าตำแหน่งกรรมการดำเนินการว่างลงก่อนถึง

คราวออกตามวาระ (เว้นแต่เพราะเหตุตามข้อ ๗๘ (๖)) ให้กรรมการดำเนินการที่ยังดำรงตำแหน่งอยู่ดำเนินการ

ต่อไปจนกว่าจะมีการประชุมใหญ่ ซ่ึงจะได้มีการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการแทนในตำแหน่งท่ีว่าง แต่ถ้าในเวลาใด

จำนวนกรรมการดำเนินการลดลงจนเหลือน้อยกว่าองค์ประชุม กรรมการดำเนินการที่ดำรงตำแหน่งอยู่จะประชุม



๓๔ 

 

ดำเนินการใด ๆ ไม่ได้ นอกจากต้องนัดเรียกให้มีการประชุมใหญ่วิสามัญขึ้นโดยเร็ว เฉพาะการเลือกตั้งกรรมการ

ดำเนินการแทนตำแหน่งท่ีว่างลง 

ในกรณีที่ตำแหน่งกรรมการดำเนินการว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระตามความในวรรคหนึ่งเป�น

ตำแหน่งประธานกรรมการ หรือเหรัญญิก และมีวาระเหลืออยู่ไม่น้อยกว่าหกเดือน ให้คณะกรรมการดำเนินการ

เรียกประชุมใหญ่วิสามัญเพ่ือเลือกบุคคลซ่ึงมีคุณสมบัติ ตามข้อ ๗๔ และไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามข้อ ๗๕ เข้าเป�น

กรรมการดำเนินการแทนภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีตำแหน่งประธานกรรมการ หรือเหรัญญิกว่างลง  

ในกรณีที่ตำแหน่งกรรมการดำเนินการว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระตามความในวรรคหนึ่งเป�น

ตำแหน่งรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ และยังมิได้มีการประชุมใหญ่เพื่อเลือกตั้งใหม่ คณะกรรมการ

ดำเนินการ อาจพิจารณาเลือกตั้งกรรมการดำเนินการอ่ืน  ข้ึนทำหน้าท่ีแทนชั่วคราวจนกว่าจะมีการเลือกตั้งใหม่  

กรรมการดำเนินการซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งขึ ้นแทนในตำแหน่งที่ว่างให้อยู่ในตำแหน่งได้เพียงเท่า

กำหนดเวลาท่ีผู้ซ่ึงตนแทนนั้นชอบท่ีจะอยู่ได้ 

ข้อ ๘๐ การประชุมและองค์ประชุม ให้คณะกรรมการดำเนินการประชุมกันตามคราวท่ีมีกิจธุระแต่ต้องมี

การประชุมกันเดือนละหนึ่งครั้งเป�นอย่างน้อย  

ให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ นัดเรียกประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการได้ ในกรณีที่เป�นการประชุมเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงแก้ไขระเบียบ ข้อบังคับ และเรื ่องที่สำคัญ               

อ่ืน ๆ ของ สอมธ. ให้แจ้งเจ้าหน้าท่ีของกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบด้วยทุกคราว  

ในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ต้องมีกรรมการดำเนินการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ

จำนวนกรรมการดำเนินการท้ังหมด จึงจะเป�นองค์ประชุม  

ในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการหรือคณะอนุกรรมการที่คณะกรรมการดำเนินการแต่งตั้งตามข้อ 

๘๑ (๘) ให้ประธานกรรมการ หรือประธานคณะอนุกรรมการนั้น ๆ เป�นประธานในท่ีประชุม ถ้าประธาน ไม่อยู่ก็ให้

ท่ีประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่ง เป�นประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 

ในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการให้กรรมการดำเนินการออกเสียงในที่ประชุมได้เพียงคนละหนึ่ง

เสียง และให้ถือคะแนนเสียงข้างมากเป�นหลักในการวินิจฉัยป�ญหาต่าง ๆ ในที่ประชุม ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้

ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหนึ่งเป�นเสียงชี้ขาด  

กรรมการดำเนินการคนใดมีส่วนได้เสียเป�นพิเศษเฉพาะตัวในเรื่องซ่ึงท่ีประชุมวินิจฉัย กรรมการดำเนินการ

คนนั้นจะออกเสียงในเรื่องนั้นมิได้  



๓๕ 

 

ในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ คณะกรรมการอื่น หรือคณะอนุกรรมการต้องจัดให้กรรมการท่ี

เข้าประชุมลงลายมือชื่อ พร้อมท้ังบันทึกเรื่องท่ีพิจารณาวินิจฉัยท้ังสิ้นไว้ในรายงานการประชุม และให้ประธานในท่ี

ประชุมกับเลขานุการลงลายมือชื่อไว้เป�นสำคัญ  

         ข้อ ๘๑ อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการดำเนินการ คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจหน้าที่ดำเนิน

กิจการท้ังปวงของ สอมธ. ให้เป�นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ คำสั่งของนายทะเบียนสหกรณ์ และคำสั่ง

ของ สอมธ. กับท้ังในทางอันจะทำให้เกิดความจำเริญแก่ สอมธ. ซ่ึงรวมท้ังในข้อต่อไปนี้  

                   (๑) กำหนดนโยบาย ทิศทาง และเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ในภาพรวมของ สอมธ. เพื่อเสนอที่ประชุม

ใหญ่พิจารณาอนุมัติ รวมท้ังกำกับดูแลให้ฝ่ายจัดการดำเนินการให้เป�นไปตามนโยบายดังกล่าวอย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล 

                   (๒) จัดให้มีข้อกำหนดเกี ่ยวกับจริยธรรมของกรรมการ ผู ้จ ัดการ ผู ้มีอำนาจในการจัดการ                       

ท่ีปรึกษา สอมธ. และเจ้าหน้าท่ีของ สอมธ. เพ่ือเป�นแนวทางปฏิบัติของ สอมธ. 

                   (๓) จัดให้มีนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงด้านต่าง ๆ ของ สอมธ. โดยอย่างน้อย

จะต้องครอบคลุมถึงความเสี่ยงด้านสินเชื่อ การลงทุน สภาพคล่อง และปฏิบัติการ รวมทั้งจัดให้มีการทบทวน

นโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงอย่างสม่ำเสมอ พร้อมทั ้งรายงานผลการดำเนินการดังกล่าวให้                

ท่ีประชุมใหญ่ทราบ 

                  (๔) กำกับดูแลฝ่ายจัดการให้จัดการงานของ สอมธ. อย่างมีประสิทธิภาพและดำเนินกิจการตาม

กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวข้องอย่างเคร่งครัด 

                  (๕) จัดให้มีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบกิจการท่ีมีประสิทธิภาพ 

                  (๖) กำกับดูแลให้ฝ่ายจัดการรายงานเรื่องที่สำคัญของ สอมธ. ต่อคณะกรรมการดำเนินการอย่าง

รวดเร็วและมีกระบวนการนำเสนอข้อมูล และข้อเท็จจริงอย่างครบถ้วนเพื่อให้คณะกรรมการดำเนินการสามารถ

ปฏิบัติตามอำนาจหน้าท่ีได้อย่างสมบูรณ์ 

                  (๗) กำหนดนโยบายและแผนเกี่ยวกับการฝากเงิน การลงทุน การกู้ยืมจากสหกรณ์อื่นและสถาบัน

การเงิน และการค้ำประกันเพ่ือเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่ของ สอมธ. พิจารณาอนุมัติ 

                 (๘) พิจารณาดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการอื่น หรือคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงาน และ

กำหนดอำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการอ่ืน คณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงาน เพ่ือประโยชน์ในการดำเนินกิจการ 

สอมธ.     



๓๖ 

 

                 (๙) กำกับดูแล สอมธ. ให้มีการจัดทำและเก็บรักษาบัญชีและเอกสารที่เกี่ยวข้องเพื่อแสดงฐานะ

การเงินและผลการดำเนินงานที่แท้จริงของ สอมธ. โดยต้องเป�ดเผยให้สมาชิก สมาชิกสมทบ ได้รับทราบและ

สามารถตรวจสอบได้ 

                 (๑๐) พิจารณาดำเนินการในเรื่องการรับสมาชิกหรือสมาชิกสมทบ สมาชิกหรือสมาชิกสมทบ ออก

จาก สอมธ. ตลอดจนดูแลให้สมาชิกและสมาชิกสมทบปฏิบัติการต่าง ๆ ตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และ

คำสั่งของ สอมธ. 

                 (๑๑) พิจารณาดำเนินการในเรื่องการรับฝากเงิน การกู้ยืมเงิน การให้เงินกู้ และการฝากเงิน หรือการ

ลงทุนของ สอมธ.  

                 (๑๒) พิจารณาดำเนินการต่าง ๆ เก่ียวกับทรัพย์สิน ดังระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของ สอมธ. 

                 (๑๓) ค้ำประกันเงินกู้ท่ี สอมธ. กู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ โดยรับผิดชอบการค้ำประกันในฐานะ

ส่วนตัว 

                 (๑๔) กำหนดระเบียบต่าง ๆ ของ สอมธ. 

                 (๑๕) กำหนดและดำเนินการเกี่ยวกับการประชุมใหญ่ การเสนองบการเงินประจำป�และรายงาน

ประจำป�แสดงผลการดำเนินงานของ สอมธ. ต่อท่ีประชุมใหญ่ 

                 (๑๖) เสนอแนะการจัดสรรกำไรสุทธิประจำป�ต่อท่ีประชุมใหญ่ 

                 (๑๗) เสนอแผนงานและงบประมาณการรายจ ่ายประจำป�ของ สอมธ. หร ือแผนปรับปรุง                  

การดำเนินงานของ สอมธ. เพ่ือท่ีประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ ถ้าในป�ใดท่ีประชุมใหญ่ยังมิได้อนุมัติงบประมาณการ

รายจ่ายประจำป�ก็ให้ใช้งบประมาณการรายจ่ายสำหรับป�เก่าไปพลางก่อน 

                (๑๘) เสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาให้ สอมธ. สมัครเข้าเป�นสมาชิก และออกจากการเป�นสมาชิก

ชุมนุมสหกรณ์ และองค์การอ่ืน 

                (๑๙) พิจารณามอบหมายอำนาจหน้าที่ในการดำเนินงานให้แก่ ประธานกรรมการ รองประธาน

กรรมการ เลขานุการ เหรัญญิก ผู้จัดการ และบุคคลท่ีเก่ียวข้องได้ตามความเหมาะสม 

                (๒๐) พิจารณาดำเนินการแต่งตั ้งและถอดถอนคณะกรรมการอื ่น หรือคณะอนุกรรมการ หรือ

คณะทำงานเพ่ือประโยชน์ในการดำเนินกิจการของ สอมธ. 

               (๒๑) พิจารณาดำเนินการแต่งตั้ง หรือจ้าง และกำหนดค่าตอบแทนของผู้จัดการ เจ้าหน้าท่ีของ สอมธ. 

ตลอดจนควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของผู้จัดการ เจ้าหน้าท่ีของ สอมธ. ให้เป�นการถูกต้อง 

               (๒๒) พิจารณากำหนดตัวเจ้าหน้าท่ีของ สอมธ. ให้ปฏิบัติหน้าท่ีแทนผู้จัดการ 



๓๗ 

 

               (๒๓) เสนอที่ประชุมใหญ่ดำเนินการแต่งตั้งและกำหนดค่าตอบแทนแก่ผู้ตรวจสอบกิจการภายในและ

ผู้สอบบัญชี 

               (๒๔) เชิญสมาชิก หรือบุคคลภายนอกที่เห็นสมควร เป�นที่ปรึกษาของ สอมธ. ตลอดจนกำหนด

ค่าตอบแทนให้ตามท่ีเห็นสมควร  

               (๒๕) จัดให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซึ่งบรรดาทะเบียน สมุดบัญชี เอกสารต่าง ๆ และบรรดาอุปกรณ์

ดำเนินงานของ สอมธ. 

               (๒๖) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอื่น คณะอนุกรรมการ ผู้ตรวจสอบกิจการ ความเห็นของ

ผู้จัดการ และสมาชิกเก่ียวกับกิจการของ สอมธ.   

               (๒๗) พิเคราะห์และปฏิบัติตามหนังสือของนายทะเบยีนสหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์ ผู้ตรวจการ

สหกรณ์ ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าท่ีซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 

               (๒๘) พิจารณาให้ความเท่ียงธรรมแก่บรรดาสมาชิก หรือสมาชิกสมทบ ผู้จัดการ เจ้าหน้าท่ีของ สอมธ. 

ตลอดจนสอดส่องดูแลโดยท่ัวไป เพ่ือให้กิจการของ สอมธ. ดำเนินไปด้วยดี 

               (๒๙) ฟ้อง ต่อสู้ หรือดำเนินคดีเก่ียวกับกิจการของ สอมธ. หรือประนีประนอมยอมความ หรือมอบข้อ

พิพาทให้อนุญาโตตุลาการพิจารณาชี้ขาด 

               (๓๐) พิจารณาแต่งตั ้งกรรมการดำเนินการเป�นผู ้แทนของ สอมธ. เพื ่อเข้าประชุมใหญ่และ               

ออกเสียงในการประชุมใหญ่ของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และองค์กรอื่น ซึ่ง สอมธ. เป�น

สมาชิก ท้ังนี้ ให้เป�นไปตามท่ีข้อบังคับของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และองค์กรนั้นกำหนด

ไว ้

               (๓๑) พิจารณากำหนดค่าเบี้ยเลี ้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าเบี้ยประชุมของคณะกรรมการ

ดำเนินการ คณะกรรมการอ่ืน คณะอนุกรรมการ ท่ีปรึกษา และท่ีปรึกษากิตติมศักดิ์ 

               (๓๒) อำนาจหน้าที่อื่นตามที่กฎหมาย หรือข้อบังคับนี้กำหนดให้เป�นอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการ

ดำเนินการ  

          ข้อ ๘๒ ความร ับผิดของคณะกรรมการดำเนินการ ในกรณีคณะกรรมการดำเน ินการ สอมธ.                    

กระทำการ หรืองดเว้นการกระทำการหรือกระทำการโดยประมาทเลินเล่อในการปฏิบัติหน้าที่ของตนจนทำให้เสีย

ผลประโยชน์ของ สอมธ. หรือสมาชิก สมาชิกสมทบ อันเป�นเหตุให้ สอมธ. มีข้อบกพร่องเกี ่ยวกับการเงิน                

การบัญชี หรือกิจการ หรือฐานะการเงิน ตามรายงานการสอบบัญชีหรือรายงานการตรวจสอบ เป�นเหตุให้ สอมธ. 

ได้รับความเสียหาย คณะกรรมการดำเนินการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่ สอมธ. 



๓๘ 

 

 

ส่วนที่ ๒ 

คณะกรรมการอ่ืน หรือคณะอนุกรรมการ 

 ข้อ ๘๓ คณะกรรมการอื ่นหรือคณะอนุกรรมการ ในกรณีจำเป�นแก่การดำเนินงาน คณะกรรมการ

ดำเนินการอาจมีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการอื่นหรือคณะอนุกรรมการต่าง ๆ เพื่อมอบหมายให้ปฏิบัติภารกิจของ 

สอมธ. โดยมีอำนาจหน้าท่ีตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

 คณะกรรมการดำเนินการอาจแต่งตั้งบุคคลภายนอกท่ีมีความรู้ ความเชี่ยวชาญในเรื่องนั้น ๆ เป�นท่ีปรึกษา

คณะกรรมการอื่นหรือคณะอนุกรรมการ และให้ถือว่าที่ปรึกษาคณะกรรมการอื่นหรือคณะอนุกรรมการเป�นส่วน

หนึ่งขององค์ประกอบ 

 ข้อ ๘๔ คณะกรรมการเงินกู้ คณะกรรมการดำเนินการอาจตั้งคณะกรรมการเงินกู้จากคณะกรรมการ

ดำเนินการ จำนวนไม่น้อยกว่า ๕ คน โดยให้มีตำแหน่งประธานกรรมการคนหนึ่งและเลขานุการกรรมการคนหนึ่ง 

นอกนั้นเป�นกรรมการ 

 คณะกรรมการเงินกู ้ให้อยู ่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการ ซึ ่งตั้ง

คณะกรรมการเงินกู้นั้น 

ให้คณะกรรมการเงินกู้ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่ต้องมีการประชุมกันเดือนละหนึ่งครั้งเป�นอย่าง

น้อย และให้ประธานกรรมการเงินกู้ หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้                 

ในการประชุมคณะกรรมการเงินกู้ ต้องมีกรรมการเงินกู้มาประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหนึ่งของจำนวนกรรมการ

เงินกู้ท้ังหมด จึงจะเป�นองค์ประชุม 

ในการปฏิบตัิตามอํานาจหน้าที่ซึ่งได้รบัมอบ คณะกรรมการเงินกู้ต้องกระทําตามข้อบงัคบั และ

ระเบยีบของ สอมธ. ตลอดจนคําสัง่ของคณะกรรมการดําเนินการทุกประการ ถ้าไม่มขีอ้บงัคบั ระเบยีบ หรอื 

คาํสัง่ดงัว่านัน้ กต็อ้งกระทาํตามทางอนัสมควร เพือ่ใหบ้งัเกดิผลดแีก่ สอมธ. 

ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการเงินกู้ ให้นำเสนอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคราวถัดไป

ทราบและพิจารณา 

  ข้อ ๘๕ คณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียง ให้คณะกรรมการดำเนินการแต่งตั้งกรรมการดำเนินการเป�น

คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง จำนวน ๕ คน โดยมีตำแหน่งประธานอนุกรรมการคนหนึ่งและเลขานุการ

อนุกรรมการคนหนึ่ง นอกนั้นเป�นอนุกรรมการ 



๓๙ 

 

คณะกรรมการดำเนินการอาจแต่งตั้งบุคคลภายนอกที่เป�นผู้ทรงคุณวุฒิเป�นที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการ

บริหารความเสี่ยงได้ 

คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการ 

ซ่ึงตั้งคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงนั้น  

ให้คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ หรือมีการประชุมกันเดือนละหนึ่ง

ครั้งเป�นอย่างน้อยและให้ประธานอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้                 

ในการประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ต้องมีอนุกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ

จำนวนอนุกรรมการท้ังหมด จึงจะเป�นองค์ประชุม 

ข้อวินิจฉัยท้ังปวงของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุม

คราวถัดไปทราบและพิจารณา 

ข้อ ๘๖ อำนาจหน้าท่ีของคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียง ให้คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง มี

อำนาจและหน้าที่ดำเนินกิจการตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของ สอมธ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องซ่ึง

รวมท้ังในข้อต่อไปนี้ 

                    (๑) ศึกษา วิเคราะห์ และกำหนดนโยบายการบริหารความเสี่ยงเพื่อเสนอต่อคณะกรรมการ

ดำเนินการพิจารณา โดยครอบคลุมถึงความเสี ่ยงประเภทต่าง ๆ เช่น ความเสี ่ยงด้านสินเชื ่อ การลงทุน                

สภาพคล่อง ปฏิบัติการและด้านอ่ืน ๆ ให้สอดคล้องกับกลยุทธ์เสนอคณะกรรมการดำเนินการอนุมัติ  

                    (๒) มีอำนาจตัดสินใจในการดำเนินการใด ๆ ที ่เกี ่ยวข้องภายใต้ขอบเขตความรับผิดชอบท่ี

คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

                    (๓) ประเมิน ติดตาม กำกับดูแล และทบทวนความเพียงพอของนโยบายเก่ียวกับการบริหารความ

เสี่ยงเพ่ือให้กระบวนการบริหารความเสี่ยงมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

                    (๔) รายงานแผนดำเนินงานที่ควรปรับปรุงแก้ไข ตลอดจนป�จจัยและป�ญหาที่มีนัยสำคัญให้แก่

คณะกรรมการดำเนินการ เพ่ือให้สอดคล้องกับการดำเนินกิจการของ สอมธ. 

                    (๕) กำกับดูแลเรื่องธรรมาภิบาลเก่ียวกับการบริหารความเสี่ยง 

                    (๖) รายงานผลการปฏิบัต ิงานให้คณะกรรมการดำเนินการและต่อที ่ประชุมใหญ่ทราบ                   

โดยแสดงรายละเอียดในรายงานประจำป� 

                    (๗) ปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 



๔๐ 

 

ข้อ ๘๗ คณะอนุกรรมการการลงทุน ให้คณะกรรมการดำเนินการแต่งตั ้งกรรมการดำเนินการเป�น

คณะอนุกรรมการการลงทุน จำนวน ๕ คน และต้องไม่มีกรรมการดำเนินการที่เป�นคณะอนุกรรมการบริหารความ

เสี่ยงเป�นอนุกรรมการด้วย โดยมีตำแหน่งประธานอนุกรรมการคนหนึ่ง และเลขานุการอนุกรรมการคนหนึ่ง 

นอกนั้นเป�นอนุกรรมการ 

คณะกรรมการดำเนินการอาจแต่งตั้งบุคคลภายนอกที่เป�นผู้ทรงคุณวุฒิ เป�นที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการ

การลงทุนได้ 

คณะอนุกรรมการการลงทุนให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการซึ่งตั้ง

คณะอนุกรรมการการลงทุนนั้น 

ให้คณะอนุกรรมการการลงทุนประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระหรือมีการประชุมกันเดือนละหนึ่งครั้งเป�น

อย่างน้อยและให้ประธานอนุกรรมการการลงทุน หรือเลขานุการอนุกรรมการนัดเรียกประชุมได้ 

          ในการประชุมคณะอนุกรรมการการลงทุน ต้องมีอนุกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวน

อนุกรรมการท้ังหมด จึงจะเป�นองค์ประชุม 

ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะอนุกรรมการการลงทุน ให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคราว

ถัดไปทราบและพิจารณา 

ข้อ ๘๘ อำนาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการการลงทุน ให้คณะอนุกรรมการการลงทุนมีอำนาจและ

หน้าที่ดำเนินกิจการตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของ สอมธ. ในส่วนที่เกี่ยวข้อง ซึ่งรวมท้ัง                           

ในข้อต่อไปนี้ 

                    (๑) ศึกษา วิเคราะห์ และกำหนดนโยบายและแผนเกี่ยวกับการลงทุนประจำป� ให้สอดคล้องกับ

นโยบายด้านการบริหารความเสี่ยงโดยรวม และเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา เพ่ือเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่

อนุมัติ 

                    (๒) พิจารณาอนุมัติแผนการลงทุนและแผนการจัดการการลงทุนภายใต้ขอบเขตที่คณะกรรมการ

ดำเนินการกำหนด 

                    (๓) ประเมิน ติดตาม กำกับดูแลผลประโยชน์จากการลงทุน และจัดให้มีการควบคุมภายในท่ี

เหมาะสม 

                    (๔) กำกับดูแลเรื่องธรรมาภิบาลเก่ียวกับการลงทุน 

                    (๕) รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการดำเนินการทราบ และรายงานผลการปฏิบัติงานใน

ท่ีประชุมใหญ่ทราบในรายงานประจำป� 

                    (๖) ปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 



๔๑ 

 

 

ส่วนที่ ๓ 

ประธานในที่ประชุม 

ข้อ ๘๙ ประธานในที ่ประชุม ในการประชุมใหญ่ ให้ประธานกรรมการเป�นประธานในที ่ประชุม                        

ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมก็ให้รองประธานกรรมการเป�นประธานในที่ประชุมและถ้ารองประธาน

กรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมด้วย ก็ให้ที่ประชุมเลือกตั้งกรรมการดำเนินการคนหนึ่งขึ้นเป�นประธานในที่ประชุม

เฉพาะการประชุมคราวนั้น 

ในการประชุมใหญ่วิสามัญที ่สมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม ในกรณีที่ที ่ประชุมใหญ่ได้มีมติถอดถอน 

คณะกรรมการดำเนินการท้ังคณะหรือตำแหน่งประธานกรรมการ ให้ผู้ตรวจสอบกิจการเป�นประธานในท่ีประชุม  

ในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ คณะกรรมการอื ่น หรือคณะอนุกรรมการ ให้ประธานของ

คณะกรรมการนั้น ๆ เป�นประธานในที่ประชุม ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมก็ให้รองประธานกรรมการ

เป�นประธานในที่ประชุม และถ้ารองประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมด้วยก็ให้ที ่ประชุมเลือกตั้งกรรมการ

ดำเนินการคนหนึ่งข้ึนเป�นประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 

 

 

 

ส่วนที่ ๔ 

การออกเสียงและการวินิจฉัยป�ญหาในที่ประชุม 

 ข้อ ๙๐ การออกเสียง สมาชิกคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่งในการลงคะแนนออกเสียงในท่ีประชุมใหญ่ สมาชิกจะ

มอบให้ผู้อ่ืนมาประชุมและออกเสียงแทนตนไม่ได้ 

 ถ้าในป�ญหาซ่ึงท่ีประชุมวินิจฉัยนั้น ผู้ใดมีส่วนได้เสียเป�นพิเศษเฉพาะตัว ผู้นั้นจะออกเสียงในเรื่องนั้นไม่ได้ 

 ข้อ ๙๑ การวินิจฉัยป�ญหา การวินิจฉัยป�ญหาต่าง ๆ ในที่ประชุมใหญ่ หรือที่ประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการ หรือที่ประชุมคณะกรรมการอื่น  หรอืคณะอนุกรรมการให้ถือคะแนนเสียงข้างมาก ถ้าคะแนนเสียง

เท่ากัน ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหนึ่งเป�นเสียงชี้ขาด เว้นแต่ในกรณีต่อไปนี้ให้ถือเสียงไม่น้อย

กว่าสองในสามของจำนวนสมาชิกซ่ึงมาประชุม 



๔๒ 

 

            (๑)  การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 

            (๒)  การควบสหกรณ์ 

            (๓)  การแยกสหกรณ์ 

            (๔)  การเลิกสหกรณ์ 

การอ่ืนใดท่ีข้อบังคับนี้กำหนดการลงคะแนนเสียงไว้เป�นการเฉพาะ ก็ให้ถือปฏิบัติเป�นไปตามข้อกำหนดนั้น 

ถ้าในป�ญหาซ่ึงท่ีประชุมวินิจฉัยนั้น ผู้ใดมีส่วนได้เสียเป�นพิเศษเฉพาะตัว ผู้นั้นจะออกเสียงในเรื่องนั้นไม่ได้ 

 

ส่วนที ่๕ 

รายงานการประชุม 

ข้อ ๙๒ รายงานการประชุม ในการประชุมใหญ่ การประชุมคณะกรรมการดำเนินการ หรือการประชุม

คณะกรรมการอ่ืน หรอืคณะอนุกรรมการนั้น ต้องจัดให้ผู้เข้าประชุมลงลายมือชื่อ พร้อมท้ังบันทึกเรื่องท่ีพิจารณา

วินิจฉัยทั ้งสิ ้นไว้ในรายงานการประชุม และให้ประธานในที ่ประชุมกับเลขานุการ หรือกรรมการอื ่น หรือ

อนุกรรมการแล้วแต่กรณี อีกคนหนึ่งท่ีเข้าประชุมนั้น ๆ ลงลายมือชื่อไว้เป�นสำคัญ 

รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการต้องจัดทำให้แล้วเสร็จภายในไม่เกินสามสิบวัน 

 

 

หมวด ๙ 

ผู้จัดการ และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ 

ข้อ ๙๓ การจ้างและแต่งตั้งผู้จัดการ คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาคัดเลือกบุคคลที่มีความ

ซื่อสัตย์สุจริต มีความรู้ ความสามารถและความเหมาะสมเพื่อแต่งตั้งหรือจ้างเป�นผู้จัดการของ สอมธ. โดยต้อง               

ไม่เป�นบุคคลที่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ ๗๕ (๑) (๒) (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) (๘) (๙) (๑๐) (๑๑) (๑๒) และ (๑๓) 

หรือเป�นท่ีปรึกษาสหกรณ์ หรือเป�นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ และในการจ้างผู้จัดการต้องทำหนังสือสัญญาจ้างไว้

เป�นหลักฐานและให้คณะกรรมการดำเนินการเรียกให้มีหลักประกันให้เป�นไปตามกฎหมาย 

         ในการแต่งตั้ง หรือจ้างผู้จัดการต้องให้ผู ้จัดการรับทราบและรับรองที่จะปฏิบัติหน้าที่ดังกำหนดไว้ใน                 

ข้อ ๙๗ เป�นลายลักษณ์อักษร 



๔๓ 

 

 ข้อ ๙๔ การดำรงตำแหน่งผู้จัดการ สอมธ. อาจจ้างผู้จัดการได้สองวิธี คือ มีกำหนดระยะเวลาจ้างหรือไม่

มีกำหนดระยะเวลาจ้างก็ได้ 

 ข้อ ๙๕ การจ้างและแต่งตั้งเจ้าหน้าท่ี คณะกรรมการดำเนินการอาจจัดจ้างและแต่งตั้งเจ้าหน้าท่ี ตาม

ความจำเป�นเพ่ือปฏิบัติงานใน สอมธ. ท้ังนี้ ให้เป�นไปตามระเบียบของ สอมธ. 

 ข้อ ๙๖ การกำหนดระเบียบเกี่ยวกับผู้จัดการและเจ้าหน้าที่ของ สอมธ. ให้คณะกรรมการดำเนินการมี

อำนาจกำหนดระเบียบของ สอมธ. เกี่ยวกับการคัดเลือกหรือสอบคัดเลือก การแต่งตั้งหรือจ้าง การกำหนดอัตรา

เงินเดือน การให้สวัสดิการและการให้ออกจากตำแหน่งของผู้จัดการ เจ้าหน้าท่ีของ สอมธ.  

 ข้อ ๙๗ อำนาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบของผู้จัดการ ผู้จัดการมีอำนาจหน้าท่ีในการจัดการท่ัวไป และ

รับผิดชอบเก่ียวกับบรรดากิจการประจำของ สอมธ. รวมท้ังในข้อต่อไปนี้ 

                     (๑) ตรวจสอบการสมัครเข้าเป�นสมาชิก สมาชิกสมทบ ให้เป�นการถูกต้อง ตลอดจนเป�นธุระจัดให้

ผู้เข้าเป�นสมาชิกลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก และชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้ากับเงินค่าหุ้นตามข้อบังคับของ 

สอมธ. 

                     (๒) ควบคุมให้มีการเก็บเงินค่าหุ้นรายเดือน แจ้งยอดจำนวนหุ้น จ่ายคืนค่าหุ้นและชักชวนการถือ

หุ้นใน สอมธ. 

            (๓)  รับฝากเงิน จ่ายคืนเงินฝาก และส่งเสริมการรับฝากเงินของ สอมธ. 

            (๔)  ควบคุม ตรวจสอบ คำขอกู้ จ่ายเงินกู้ จัดทำเอกสารเกี่ยวกับเงินกู้ และดำเนินการอื่น ๆ  

เก่ียวกับเรื่องการให้เงินกู้แก่สมาชิกให้เป�นไปตามแบบและระเบียบของ สอมธ.ท่ีกำหนดไว้ 

           (๕) จัดทำรายละเอียดเกี ่ยวกับ เงินค่าหุ ้น และเงินให้กู ้แก่สมาชิกคงเหลือ เป�นรายบุคคล                

ทุกระยะหกเดือน พร้อมกับแจ้งให้สมาชิกทราบเป�นรายบุคคลเฉพาะของสมาชิกนั้น 

           (๖) พิจารณาจัดจ้างเจ้าหน้าที่ของ สอมธ. ตามอำนาจหน้าที่ที ่กำหนดในระเบียบของ สอมธ. 

รวมถึงกำหนดหน้าท่ีและวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจ้าหน้าท่ีของ สอมธ. ตลอดจนเป�นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบ

ดูแลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีให้เป�นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย  

                    (๗) ควบคุมในเรื่องการออกใบรับ เรียกใบรับ หรือจัดให้มีใบสำคัญโดยครบถ้วน รับผิดชอบในการ

รับจ่ายเงินทั้งปวงของ สอมธ.ให้เป�นการถูกต้อง รวบรวมใบสำคัญและเอกสารต่าง ๆ เกี่ยวกับการเงินไว้โดย

ครบถ้วน และเก็บรักษาเงินของ สอมธ. ให้เป�นไปตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของ สอมธ. หรือตามท่ีคณะกรรมการ

ดำเนินการกำหนด  



๔๔ 

 

           (๘) รับผิดชอบและดูแลในการจัดทำบัญชีและทะเบียนต่าง ๆ ของ สอมธ.ให้ถูกต้องครบถ้วน  และ

เป�นป�จจุบันอยู่เสมอ 

                   (๙) ติดต่อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ 

ประชุมคณะกรรมการอ่ืน และประชุมคณะอนุกรรมการ 

                   (๑๐) รับผิดชอบจัดทำงบการเงินประจำป� และรายงานประจำป� แสดงผลการดำเนินงานของ 

สอมธ. เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเพ่ือเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่อนุมัติ 

                    (๑๑) จัดทำแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำป� แผนการปรับปรุงการดำเนินงานของ สอมธ. 

เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา เพ่ือเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่อนุมัติ 

                   (๑๒) จัดทำแผนปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีให้สอดคล้องกับแผนงานท่ีได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมใหญ่ 

          (๑๓)  เข้าร่วมประชุมและชี ้แจงในการประชุมใหญ่ การประชุมคณะกรรมการดำเนินการ                   

การประชุมคณะกรรมการอ่ืน และการประชุมคณะอนกุรรมการ เว้นแต่ กรณีซ่ึงท่ีประชุมนั้น ๆ มิให้เข้าร่วมประชุม      

         (๑๔) ปฏิบัติการเก่ียวกับงานสารบรรณ หรือการโต้ตอบหนังสือของ สอมธ. 

         (๑๕) รักษาดวงตราของ สอมธ. และรับผิดชอบตรวจตราดูแลทรัพย์สินต่าง ๆ ของ สอมธ.                  

ให้อยู่ในสภาพอันดีและปลอดภัย 

         (๑๖) เสนอรายงานกิจการประจำเดือนของ สอมธ. ต่อคณะกรรมการดำเนินการ 

         (๑๗) พิเคราะห์ผลการดำเนินงานประจำงวดหกเดือน เสนอต่อคณะกรรมการดำเนินการ  

         (๑๘) เสนอรายการ หรือรายงานของ สอมธ. ต่อทางราชการตามแบบ และระยะเวลาท่ีทางราชการ

กำหนด 

                  (๑๙) ค้ำประกันเงินกู ้ที ่สหกรณ์กู ้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ โดยรับผิดชอบการค้ำประกัน                  

ในฐานะส่วนตัว 

         (๒๐) ปฏ ิบ ัต ิงานอ ื ่น ๆ ตามที ่คณะกรรมการดำเน ินการ หร ือคณะกรรมการอ ื ่น และ

คณะอนุกรรมการของ สอมธ. มอบหมาย หรือตามท่ีควรกระทำเพ่ือให้กิจการในหน้าท่ีของ สอมธ. ลุล่วงไปด้วยดี 

ข้อ ๙๘ การพ้นจากตำแหน่งของผู้จัดการ ผู้จัดการของ สอมธ. ต้องพ้นจากตำแหน่งด้วยเหตุอย่างใดอย่าง

หนึ่ง ดังต่อไปนี้ 

                   (๑) ตาย 

                   (๒) ลาออกโดยแสดงความจำนงเป�นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ                         

                   (๓) ขาดคุณสมบัติตามระเบียบของ สอมธ. หรือมีลักษณะต้องห้ามตามที่ข้อบังคับและกฎหมาย

สหกรณ์กำหนด 



๔๕ 

 

                   (๔) ครบกำหนดตามสัญญาจ้าง หรืออายุครบหกสิบป�บริบูรณ์ สุดแต่เงื่อนไขใดจะถึงกำหนดก่อน 

และให้พ้นจากตำแหน่งในวันสิ้นป�ทางบัญชีท่ีอายุครบหกสิบป�บริบูรณ์ 

                   (๕) ถูกเลิกจ้าง 

                   (๖) ถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออก หรือมีพฤติกรรมอันแสดงให้เห็นเป�นประจักษ์ว่าได้กระทำการ 

หรือละเว้นกระทำการใด ๆ อันอาจทำให้เกิดความไม่สงบเรียบร้อยและศีลธรรมอันดีแก่ประชาชน หรือ ไม่

เหมาะสมกับตำแหน่งหน้าท่ีผู้จัดการ สอมธ. 

ข้อ ๙๙ การลาออกจากตำแหน่งผู้จัดการ ให้ผู้จัดการยื่นหนังสือถึง สอมธ. ก่อนวันที่จะออกไม่น้อยกว่า

สามสิบวัน และให้เลขานุการนำเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาการลาออกนั้น         

ข้อ ๑๐๐ การแต่งตั้งผู้รักษาการแทนผู้จัดการ ถ้าตำแหน่งผู้จัดการว่างลง และยังไม่ได้แต่งตั้งให้ผู้ใดดำรง

ตำแหน่งแทนหรือเมื่อผู้จัดการไม่อยู่ หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้เป�นครั้งคราว ให้รองผู้จัดการ หรือผู้ช่วยผู้จัดการ

หรือเจ้าหน้าท่ีอ่ืนของ สอมธ. ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการมอบหมายเป�นผู้รักษาการแทน 

ข้อ ๑๐๑ การเปลี่ยนผู้จัดการหรือกรณีผู้จัดการพ้นจากตำแหน่ง  ในกรณีที่มีการเปลี่ยนผู้จัดการหรือ

กรณีผู้จัดการพ้นจากตำแหน่ง  ให้เป�นหน้าที่ของคณะกรรมการดำเนินการต้องจัดให้มีการตรวจสอบหลักฐานทาง

บัญชีและการเงิน กับบรรดาทรัพย์สินและหนี้สิน ตลอดจนจัดทำงบการเงินของ สอมธ. เพื่อทราบฐานะอันแท้จริง 

ก่อนส่งมอบงาน 

ข้อ ๑๐๒ เจ้าหน้าท่ีของ สอมธ. นอกจากตำแหน่งผู้จัดการแล้ว สอมธ. อาจจัดจ้างและแต่งตั้งเจ้าหน้าท่ีอ่ืน

ตามความจำเป�นเพื่อปฏิบัติงานใน สอมธ. โดยต้องไม่เป�นบุคคลที่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ ๗๕ (๑) (๒) (๓) (๔) 

หรือเป�นท่ีปรึกษาสหกรณ์หรือเป�นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ท้ังนี้ ตามระเบียบของ สอมธ. 

 

หมวด  ๑๐ 

ที่ปรึกษาและผู้ตรวจสอบกิจการ 

ส่วนที่ ๑ 

บททั่วไป 



๔๖ 

 

ข้อ ๑๐๓ ที ่ปรึกษาของคณะกรรมการดำเนินการ คณะกรรมการดำเนินการอาจเชิญสมาชิกหรือ

บุคคลภายนอกซึ่งทรงคุณวุฒิมีความรู้ความสามารถและเหมาะสมเป�นที่ปรึกษาของ สอมธ. เพื่อให้ความเห็น

แนะนำในการดำเนินงานท่ัวไปของ สอมธ. จำนวนไม่เกินห้าคน ท้ังนี้ ให้เป�นไปตามระเบียบของ สอมธ. 

ผลประโยชน์และค่าตอบแทนหรือค่าใช้จ่ายที่มีชื ่อเรียกเป�นอย่างอื่นของผู้ทรงคุณวุฒิที่เป�นที่ปรึกษา              

ซึ่งจะต้องได้รับให้อยู่ภายใต้งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับอนุมัติต่อที่ประชุมใหญ่ และจะต้องแสดงไว้ในรายงาน

ประจำป�และเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่ทราบเป�นรายบุคคล 

 

ส่วนที่ ๒ 

ผู้ตรวจสอบกจิการ 

ข้อ ๑๐๔ ผู้ตรวจสอบกิจการ ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งบุคคลภายนอก ซึ่งเป�นนิติบุคคล และเป�นผู้ที่มีคุณวุฒิ

ความรู้ความสามารถในด้านการเงิน การบัญชี การบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ การสหกรณ์ หรือกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับ

สหกรณ์ และมีคุณสมบัติเป�นผู้ผ่านการอบรมการตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือหน่วยงานอ่ืนท่ีได้รับ

การรับรองหลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ รวมทั้งไม่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์เป�น                 

ผู้ตรวจสอบกิจการของ สอมธ. จำนวนหนึ่งนิติบุคคล 

 

 ข้อ ๑๐๕ ขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการให้คณะกรรมการดำเนินการประกาศขั้นตอน

และวิธีการเลือกตั้งเป�นลายลักษณ์อักษรให้สมาชิก สมาชิกสมทบ ทราบก่อนวันประชุมใหญ่ และให้ประกาศรับ

สมัครนิต ิบ ุคคลเข้าร ับการเลือกตั ้งเป�นผู ้ตรวจสอบกิจการก่อนวันประชุมใหญ่ และพิจารณาคัดเล ือก                        

ผ ู ้ตรวจสอบกิจการที ่ม ีค ุณสมบัต ิและไม่ม ีล ักษณะต้องห ้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด                       

เพื่อนำเสนอชื่อนิติบุคคลที่ผ่านการคัดเลือกเสนอให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งตามประกาศ โดยผู้สมัครเข้ารับการ

เลือกตั้งเป�นผู้ตรวจสอบกิจการต้องแสดงตนต่อที่ประชุมใหญ่ด้วย และให้นิติบุคคลที่ได้รับเลือกตั้งคะแนนสูงสุด

เป�นผู้ตรวจสอบกิจการ หากมีคะแนนเท่ากันให้ประธานออกเสียงเพ่ิมอีกหนึ่งเสียงเป�นเสียงชี้ขาด ท้ังนี้ ให้นิติบุคคล

ท่ีได้รับเลือกตั้งลำดับคะแนนรองลงมาเป�นผู้ตรวจสอบกิจการสำรองจำนวนหนึ่งนิติบุคคล 

 กรณีมีผู้ตรวจสอบกิจการคนใดต้องขาดจากการเป�นผู้ตรวจสอบกิจการตามข้อ ๑๐๗ (๒) (๓) (๔) หรือ 

(๕) ให้ผู้ตรวจสอบกิจการสำรองเข้าปฏิบัติหน้าที่ได้ทันทีเท่าระยะเวลาที่เหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน หรือจนกว่าจะมี

การเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการใหม่ 



๔๗ 

 

ข้อ ๑๐๖ การดำรงตำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจการอยู่ในตำแหน่งได้มีกำหนดเวลา ๑ ป�

บัญชีของ สอมธ. เม่ือครบกำหนดเวลาแล้วยังไม่มีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ก็ให้ผู้ตรวจสอบกิจการคน

เดิมปฏิบัติหน้าท่ีอยู่ต่อไปจนกว่าท่ีประชุมใหญ่มีมติเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ 

ผู้ตรวจสอบกิจการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระอาจจะได้รับเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่อีกได้แต่ต้องไม่เกินสอง

วาระติดต่อกัน   

กรณีผ ู ้ตรวจสอบกิจการขาดจากการเป �นผู ้ตรวจสอบกิจการก่อนครบวาระให ้กำหนดระเบียบวาระ                    

การประชุมใหญ่เพื่อเลือกตั ้งผู ้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ในคราวประชุมใหญ่ครั ้งแรกหลังจากผู ้ตรวจสอบกิจการ             

คนนัน้ขาดจากการเป�นผู้ตรวจสอบกิจการ และนับวาระการดำรงตำแหน่งของผู้แทนต่อเนื่องจากผู้ท่ีตนมาดำรงตำแหน่ง 

ข้อ ๑๐๗ การขาดจากการเป�นผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจการต้องขาดจากการเป�นผู้ตรวจสอบ

กิจการเพราะเหตุอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ 

                     (๑) พ้นจากตำแหน่งตามวาระ 

                     (๒) เลิกกิจการ 

                     (๓) ลาออก โดยแสดงเหตุผลเป�นหนังสือยื่นต่อประธานคณะกรรมการดำเนินการและให้มีผลวันท่ี

ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ สอมธ. มีมติรับทราบ 

                      (๔) ที่ประชุมใหญ่ของ สอมธ. ลงมติถอดถอนผู้ตรวจสอบกิจการ ซึ ่งเป�นนิติบุคคลออกจาก

ตำแหน่งท้ังคณะ 

                    (๕) อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์วินิจฉัยว่าขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามระเบยีบ

นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 
   

ข้อ ๑๐๘ อำนาจหน้าที ่ของผู ้ตรวจสอบกิจการ ผู ้ตรวจสอบกิจการ มีอำนาจหน้าที ่ตรวจสอบ                   

การดำเนินงานทั ้งปวงของ สอมธ. ทั ้งด้านการปฏิบัติงานเกี ่ยวกับการเงิน การบัญชี และด้านปฏิบัติการใน               

การดำเนินธุรกิจตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับของ สอมธ. รวมทั้งการประเมินผลการควบคุมภายใน การรักษาความ

ปลอดภัยของข้อมูลสารสนเทศของ สอมธ. และการตรวจสอบในเรื่องต่าง ๆ ดังนี้  

                       (๑) ตรวจสอบความถูกต ้องของการบันทึกบัญช ีเพ ื ่อให ้เป �นไปตามแบบและรายการท่ี                     

นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

                       (๒) ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดำเนินงานของคณะกรรมการดำเนินการ

เพื่อให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะในการปรับปรุงการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการให้เป�นไปตาม

กฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบของ สอมธ. 



๔๘ 

 

                      (๓) สอบทานระบบการปฏิบ ัต ิงานของ สอมธ. เพื ่อให ้เป �นไปตามกฎหมาย ระเบ ียบ                    

นายทะเบียนสหกรณ์ ข้อบังคับ และระเบียบของ สอมธ. รวมทั้งคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ สำนักงานสหกรณ์

จังหวัด สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ กำหนดให้ต้องปฏิบัติ 

                     (๔) ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม ดูแลรักษาทรัพย์สินของ สอมธ. วิเคราะห์และ

ประเมินความมีประสิทธิภาพการใช้ทรัพย์สินของ สอมธ. เพ่ือให้การใช้ทรัพย์สินเป�นไปอย่างเหมาะสมและคุ้มค่า   

                     (๕) ตรวจสอบและติดตามการดำเนินงานของ สอมธ. ในการพิจารณาแก้ไข ข้อสังเกตหรือ

ข้อบกพร่องเกี่ยวกับการดำเนินงานที่ได้รับแจ้งจากสำนักงานสหกรณ์จังหวัด สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือ

ผู้สอบบัญชี 

         (๖) กำหนดขอบเขตการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการตรวจสอบเฉพาะด้านในเร ื ่อง

ดังต่อไปนี้ด้วย 

                           (๖.๑) ตรวจสอบรายงานทางการเงิน ให้คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงาน

ผลการตรวจสอบเกี่ยวกับการเป�ดเผยรายการในงบการเงินของ สอมธ. เป�นไปโดยถูกต้อง และได้ปฏิบัติตาม

กฎหมาย ประกาศ คำสั่ง ระเบียบ คำแนะนำ แนวปฏิบัติที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด ตรวจสอบการจัดทำ

รายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สินครบถ้วนและได้เป�ดเผยให้สมาชิกได้รับทราบเป�นประจำทุกเดือน รวมท้ังได้มี

การจัดส่งข้อมูลรายงานทางการเงินตามแบบและรายการท่ีกำหนดในกฎกระทรวง 

                          (๖.๒) ตรวจสอบการบริหารความเสี่ยง ให้คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบการวาง กลยุทธ์

ด้านการบริหารความเสี่ยงสอดคล้องกับนโยบายการบริหารความเสี่ยง และเสนอรายงานผลการตรวจสอบเก่ียวกับ

การกำหนดนโยบายและการวางกลยุทธ์การบริหารความเสี่ยง เช่น ความเสี่ยงด้านสินเชื่อ ความเสี่ยงด้านการลงทุน 

ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติการ เป�นต้น เพ่ือให้การบริหารความเสี่ยงของ สอมธ. เป�นไป

ตามนโยบายท่ีกำหนดไว้ 

                        (๖.๓) ตรวจสอบการบริหารด้านสินเชื ่อ ให้คณะผู ้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอ

รายงานผลการตรวจสอบเกี ่ยวกับการให้สินเชื่อประเภทต่าง ๆ ของ สอมธ. เป�นไปตามนโยบายด้านสินเชื่อ                 

ที่วางไว้ สามารถประเมิน ติดตามและดูแลความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการที่ลูกหนี้ไม่สามารถชำระหนี้ได้ตาม

กำหนดในสัญญา ตรวจสอบการวางกลยุทธ์และระบบปฏิบัติการเป�นไปตามนโยบายด้านสินเชื่อและหลักเกณฑ์ท่ี

กำหนดไวใ้นกฎกระทรวง 

                       (๖.๔) ตรวจสอบการบริหารด้านการลงทุน ให้คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอ

รายงานผลการตรวจสอบเก่ียวกับการกำหนดนโยบายด้านการลงทุน การลงทุนของสหกรณ์ต้องอยู่ภายใต้นโยบาย

ท่ีกำหนดและเป�นไปตามกฎหมายสหกรณ์ และได้ดำเนินการภายใต้เกณฑ์ท่ีกำหนดในกฎกระทรวง 



๔๙ 

 

                      (๖.๕) ตรวจสอบการบริหารสภาพคล่อง ให้คณะผู้ตรวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอรายงาน

ผลการตรวจสอบเกี่ยวกับการกำหนดนโยบายหรือแผนงานในการควบคุมการบริหารความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง

ของ สอมธ. การดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องเป�นไปตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวง 

กรณีพบการทุจริต การขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องท่ีสำคัญในระบบการ

ควบค ุมภายใน การฝ ่าฝ �นกฎหมายสหกรณ์หร ือกฎหมายอ ื ่นท ี ่ เก ี ่ ยวข ้อง การฝ ่าฝ �นระเบ ียบคำสั่ ง                      

นายทะเบียนสหกรณ์ คณะผู้ตรวจสอบกิจการต้องเป�ดเผยไว้ในรายงานผลการตรวจสอบกิจการและนำเสนอต่อท่ี

ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์และท่ีประชุมใหญ่ 

ข้อ ๑๐๙ การรายงานผลการตรวจสอบ ให้ผู ้ตรวจสอบกิจการมีหน้าที ่รายงานผลการตรวจสอบ                      

เป�นลายลักษณ์อักษรประจำเดือนและประจำป� เพ่ือสรุปผลการตรวจสอบ รวมท้ังข้อสังเกตข้อเสนอแนะท่ีเป�นประโยชน์ 

และเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพื่อแจ้งผลการตรวจสอบประจำเดือนที่ผ่านมา เข้าร่วมประชุมใหญ่เพ่ือ

รายงานผลการตรวจสอบประจำป�เสนอต่อท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ด้วย 

 กรณีพบว่ามีเหตุการณ์ที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่ สอมธ. สมาชิก หรือสมาชิกสมทบ หรือ สอมธ.                  

มีการปฏิบัติไม่เป�นไปตามกฎหมาย ระเบียบ คำสั่ง ประกาศหรือคำแนะนำของทางราชการ รวมทั้งข้อบังคับ ระเบียบ 

มติที่ประชุมหรือคำสั่งของ สอมธ. ที่อาจจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิก สมาชิกสมทบ หรือ สอมธ. อย่างร้ายแรง 

ให้แจ้งผลการตรวจสอบกิจการต่อคณะกรรมการดำเนินการทันทีเพื่อดำเนินการแก้ไข และให้จัดส่งสำเนารายงาน

ดังกล่าวต่อสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ และสำนักงานสหกรณ์จังหวัดโดยเร็ว 

 ให้ผู้ตรวจสอบกิจการติดตามผลการดำเนินการแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกต และให้รายงานผลการติดตามการ

แก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกตของ สอมธ. ไว้ในรายงานผลการตรวจสอบกิจการด้วย 

 ข้อ ๑๑๐ ความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการ กรณีผู้ตรวจสอบกิจการปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติตาม

อำนาจหน้าที ่ หร ือประพฤติผ ิดจริยธรรมในการปฏิบัต ิงานจนเป�นเหตุให้ สอมธ. ได้ร ับความเสียหาย                              

ผู้ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่ สอมธ. หรือหากตรวจพบข้อบกพร่องของ สอมธ. ต้องแจ้ง

ให้คณะกรรมการดำเนินการทราบโดยเร็ว และผู้ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายอันจะเกิดแก่ 

สอมธ. ด้วยเหตุไม่แจ้งนั้น 

 การพิจารณาความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการให้เป�นไปตามมติของท่ีประชุมใหญ่ 

 ข้อ ๑๑๑  สอมธ. มีหน้าท่ีต่อผู้ตรวจสอบกิจการดังนี้ 



๕๐ 

 

                     (๑) อำนวยความสะดวก ให้ความร่วมมือแก่ผู ้ตรวจสอบกิจการ ในการให้คำชี ้แจงตอบ                  

ข้อซักถามต่าง ๆ พร้อมทั ้ งจ ัดเตรียมข้อมูล เอกสารหลักฐานประกอบการบันทึกบัญชีของ สอมธ.                  

เพ่ือประโยชน์ในการตรวจสอบกิจการ 

                       (๒) กำหนดระเบียบวาระการประชุมให้ผู้ตรวจสอบกิจการรายงานผลการตรวจสอบกิจการ

ประจำเดือนและจัดทำหนังสือเชิญให้ผู้ตรวจสอบกิจการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินการ สอมธ. ทุกครั้ง  

                       (๓) พิจารณาปฏิบัติตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบกิจการ เพ่ือให้การดำเนินกิจการ

ของ สอมธ. เป�นไปโดยถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับของ สอมธ. 

 

หมวด  ๑๑ 

การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 

ข้อ ๑๑๒ การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ จะกระทำได้ก็แต่โดยหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้ 

(๑) ต้องกำหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ่เป�นเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ และให้แจ้งไปยัง

สมาชิก สมาชิกสมทบพร้อมหนังสือแจ้งระเบียบวาระการประชุมใหญ่ 

  (๒) คณะกรรมการดำเนินการจะเสนอวาระแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับได้ เมื่อมีการพิจารณาเรื่อง

ที ่จะขอแก้ไขเพิ ่มเต ิมน ั ้นในที ่ประช ุมคณะกรรมการดำเนินการ โดยมติให้แก้ไขเพิ ่มเติมข้อบังค ับนั้น                        

ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจำนวนกรรมการดำเนินการท่ีมีอยู่ในท่ีประชุม 

  กรณีที่สมาชิกไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจำนวนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน    

ลงลายมือชื่อทำหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการดำเนินการก่อนการประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าสามสิบวันให้แก้ไขเพ่ิมเติม

ข้อบังคับก็ย่อมทำได้ โดยต้องระบุข้อความท่ีขอแก้ไขเพ่ิมเติมนั้นพร้อมด้วยเหตุผล 

 (๓) การพิจารณาวาระการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ ให้กระทำได้แต่เฉพาะในการประชุมใหญ่ ที่มี

องค์ประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหนึ่งของจำนวนสมาชิกท้ังหมด หรือมีองค์ประชุมไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน แล้วแต่กรณี 

 (๔) ข้อบังคับที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนแล้ว หากยังไม่ได้กำหนดระเบียบ หรือคำสั่ง

ให้สอดคล้องกัน ก็ให้นำความท่ีได้กำหนดไว้ในข้อบังคับแล้วนั้นมาบังคับใช้ และให้ผู้เก่ียวข้องถือปฏิบัติ 

  

หมวด ๑๒ 

ข้อเบ็ดเสร็จ 



๕๑ 

 

ข้อ ๑๑๓ ระเบียบของ สอมธ. ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจหน้าที ่กำหนดระเบียบต่าง ๆ                         

เพื่อดำเนินการให้เป�นไปตามวัตถุประสงค์แห่งข้อบังคับนี้ และเพื่อความสะดวกในการปฏิบัติงานของสหกรณ์ 

รวมท้ังในข้อต่อไปนี ้

             (๑) ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสมาชิกสหกรณ์ 

             (๒) ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสหกรณ์อ่ืน 

             (๓) ระเบียบว่าด้วยการรับฝากเงินจากนิติบุคคล 

             (๔) ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิกสหกรณ์ 

             (๕) ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สหกรณ์อ่ืน 

             (๖) ระเบียบว่าด้วยการโอนสมาชิกระหว่างสหกรณ์ 

             (๗) ระเบียบว่าด้วยการรับจ่ายและเก็บรักษาเงิน 

             (๘) ระเบียบว่าด้วยเจ้าหน้าท่ีและข้อบังคับเก่ียวกับการทำงาน 

             (๙) ระเบียบว่าด้วยการใช้ทุนเพ่ือสาธารณประโยชน์ 

            (๑๐) ระเบียบว่าด้วยท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศักดิ์ 

            (๑๑) ระเบียบว่าด้วยการตรวจสอบและแก้ไขป�ญหาหรือข้อร้องเรียนของสมาชิก  

            (๑๒) ระเบียบอื่น ๆ ที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรกำหนดไว้ให้มีเพื่อสะดวกและเป�น

แนวทางในการปฏิบัติงานของ สอมธ. 

ระเบียบใน (๑) (๒) (๓) และ (๕) ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ก่อนจึงจะใช้บังคับได้  

ส่วนระเบียบอื่นเมื่อคณะกรรมการดำเนินการกำหนดใช้แล้ว ให้ส่งสำเนาให้กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรม

ตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบภายในสามสิบวัน 

ข้อ ๑๑๔ การดำเนินคดีเกี่ยวกับความเสียหาย ในกรณีที่ทรัพย์สินของ สอมธ. ถูกยักยอก สูญหาย หรือ

เสียหายโดยประการใด ๆ หรือในกรณีท่ี สอมธ. เรียกให้ลูกหนี้ของ สอมธ. ชำระหนี้ แต่ลูกหนี้มิได้ปฏิบัติการชำระ

หนี้ให้ถูกต้องครบถ้วนตามท่ีเรียกก็ดี คณะกรรมการดำเนินการต้องร้องทุกข์ หรือฟ้องคดีภายในกำหนด อายุความ 

ข้อ ๑๑๕ การตีความในข้อบังคับ ถ้ามีป�ญหาเกี่ยวกับการตีความในข้อบังคับข้อใด ให้คณะกรรมการ

ดำเนินการเสนอป�ญหานั้นต่อนายทะเบียนสหกรณ์เพ่ือขอคำวินิจฉัย และให้ สอมธ. ถือปฏิบัติตามคำวินิจฉัยนั้น 

ข้อ ๑๑๖ ทรัพย์สินของ สอมธ. การจำหน่ายอสังหาริมทรัพย์ของ สอมธ. ต้องได้รับความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการดำเนินการท่ีมีอยู่ในขณะนั้นเป�นเอกฉันท์ และต้องได้รับความเห็นชอบจากท่ีประชุมใหญ่ด้วย 



๕๒ 

 

การลงมติเห็นชอบของท่ีประชุมใหญ่ตามความในวรรคหนึ่ง ให้ถือเสียงข้างมากของสมาชิกซ่ึงมาประชุม 

ข้อ ๑๑๗ การจำหน่ายทรัพย์สินเมื่อสหกรณ์เลิก เมื ่อ สอมธ. ต้องเลิกและได้จัดการชำระบัญชีโดย

จำหน่ายทรัพย์สินตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดทั้งจ่ายคืนเงินฝากพร้อมด้วยดอกเบี้ยและชำระหนี้สินอื่น ๆ 

ของ สอมธ. เสร็จสิ้นแล้ว ปรากฏว่า สอมธ. มีทรัพย์สินเหลืออยู่เท่าใด ให้ผู้ชำระบัญชีจ่ายตามลำดับ ดังต่อไปนี้        

           (๑)  จ่ายคืนเงินค่าหุ้นให้แก่สมาชิก สมาชิกสมทบ ไม่เกินมูลค่าหุ้นท่ีชำระแล้ว 

           (๒)  จ่ายเป�นเงินป�นผลตามหุ้น  ตามข้อ ๓๔ (๑) 

           (๓)  จ่ายเป�นเงินเฉลี่ยคืน  ตามข้อ ๓๔ (๒)  

เงินที่จ่ายตาม (๒) และ (๓) เมื่อรวมทั้งสิ้นต้องไม่เกินยอดรวมแห่งจำนวนเงินกำไรสุทธิท่ี สอมธ. หาได้ใน

ระหว่างป�ท่ีเลิกกิจการกับทุนรักษาระดับอัตราเงินป�นผลท่ีถอนไปตามข้อ ๓๔ (๔) ในป�นั้น 

ถ้ายังมีทรัพย์สินเหลืออยู่อีกให้โอนให้แก่สหกรณ์อื่นหรือสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ตามมติของท่ี

ประชุมใหญ่ หรือด้วยความเห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ์ในกรณีท่ีไม่อาจเรียกประชุมใหญ่ได้ภายใน สามเดือน

นับแต่วันท่ีชำระบัญชีเสร็จ 

ข้อ ๑๑๘  ในกรณีที่ข้อบังคับนี้มิได้กำหนดข้อความเรื่องใดไว้ ให้ สอมธ. รับบทบัญญัติที่กำหนดไว้ใน

กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดจนคำสั่ง หรือระเบียบของนายทะเบียนสหกรณ์มาใช้เป�นส่วนหนึ่งแห่งข้อบังคับนี้

ด้วย 

 

บทเฉพาะกาล 

 ข้อ ๑๑๙ ให้ถือว่าบรรดาทรัพย์สิน หนี้สิน สิทธิ หน้าที่ และความรับผิดชอบ ตลอดจนคณะกรรมการ
ดำเนินการของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จำกัด  ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จำกัด พ.ศ.๒๕๔๕ และที ่แก้ไขเพิ ่มเติม เป�นทรัพย์สิน หนี ้สิน สิทธิ หน้าที ่ความ
ร ับผ ิดชอบ และคณะกรรมการดำเน ินการของสหกรณ์ออมทร ัพย ์มหาว ิทยาล ัยธรรมศาสตร ์  จำกัด                           
ตามข้อบังคับนี้ 

 ให้ผู ้ที ่เป�นสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จำกัด ตามข้อบังคับสหกรณ์                   
ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จำกัด พ.ศ. ๒๕๔๕ และที ่แก้ไขเพิ ่มเติม เป�นสมาชิกของสหกรณ์                    
ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จำกัด ตามข้อบังคับนี้ และมิให้ถือว่าเป�นผู้ขาดคุณสมบัติตามข้อ ๓๘ (๓)  

 ข้อ ๑๒๐ กรรมการดำเน ินการของ สอมธ. ซ ึ ่งได ้ร ับเล ือกตั ้งตามข้อบังค ับสหกรณ์ออมทร ัพย์
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จำกัด พ.ศ. ๒๕๔๕ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม และยังคงดำรงตำแหน่งอยู่ในวันท่ีข้อบังคับฉบับ
นี้มีผลใช้บังคับ ให้กรรมการดังกล่าวดำรงตำแหน่งต่อไปจนกว่าจะครบวาระตามที่ได้รับเลอืกตั้งไว้ ทั้งนี้ ยังมิให้นำ
องค์ประกอบของคณะกรรมการดำเนินการตามข้อ ๗๓ และคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งของกรรมการดำเนินการตาม



๕๓ 

 

ข้อ ๗๔ มาใช้บังคับจนกว่าจะมีการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งกรรมการที่ครบวาระในครั้งแรก
หลังจากข้อบังคับฉบับนี้มีผลใช้บังคับ 

 ข้อ ๑๒๑ ในการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งกรรมการดำเนินการที่ครบวาระในครั้งแรก
หลังจากข้อบังคับฉบับนี ้มีผลใช้บังคับ ให้ดำเนินการเลือกตั ้งกรรมการดำเนินการตามองค์ประกอบของ
คณะกรรมการดำเนินการในข้อ ๗๓ ในตำแหน่งตามท่ีกำหนดดังนี้ 

(๑) ประธานกรรมการ ตามข้อ ๗๓ (๑) จำนวน ๑ คน 

(๒) กรรมการผู้แทนที่มีคุณวุฒิ ด้านการเงิน การบัญชี การบริหารจัดการ หรือด้านเศรษฐศาสตร ์

ตามข้อ ๗๓ (๒) (๒.๒) จำนวน ๑ คน 

(๓) กรรมการประเภทผู้แทนกลุ่ม ตามข้อ ๗๓ (๓) จำนวน ๖ คน ทั้งนี้ การกำหนดว่าจะเป�น

กรรมการประเภทผู ้แทนกลุ ่มใด จำนวนเท่าใด ให้เป�นไปตามระเบียบ สอมธ. ว่าด้วยการสรรหากรรมการ

ดำเนินการ 

ข้อ ๑๒๒ นับแต่ว ันที ่ข ้อบังคับนี ้ใช ้บังคับ ให้บรรดาข้อบังคับ ระเบียบ หรือประกาศของสหกรณ์                     

ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จำกัด ที่มีผลใช้บังคับอยู่ก่อนหรือในวันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับยังคงมีผลใช้

บังคับต่อไปเท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้ และให้ถือปฏิบัติเช่นนั้นไปพลางก่อน จนกว่าจะได้มีการกำหนด

ข้อบังคับ ระเบียบ หรือประกาศใหม่ข้ึนใช้แทนตามข้อบังคับนี ้

ข้อ ๑๒๓  การดำเนินการใด ๆ ที่ได้กระทำไปก่อนวันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ หากได้กระทำโดยชอบด้วย

ข้อบังคับ ระเบียบ หรือประกาศท่ีมีผลใช้บังคับในขณะนั้น ให้ถือว่าการดำเนินการนั้นชอบด้วยข้อบังคับนี้ 

 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมชาย   ศุภธาดา)                                               (นางบุญญาดา  กุลธัญเวคิน) 

             ประธานกรรมการ                                                               กรรมการและเลขานุการ 

 

เหตุผล ท่ีต้องยกเลิกข้อบงัคบัเดิมและใช้ข้อบงัคบัฉบบัน้ีแทน 

เพื่อให้สอดคล้องกบัพระราชบญัญติัสหกรณ์ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม กฎกระทรวง 

ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ประกาศนายทะเบียนสหกรณ์ และเพื่อความสะดวกและ

คล่องตวัในการปฏิบติั 
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